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POROCILO DIREKTORJA

Vsako leto zase je poseben izziv, Se posebej za tako mlado podjetje kot je Komunala Brezice
d. 0. o.. Podjetje ima tako kot vsak organizem svojo razvojno pot, zato smo se tudi v letu
2014 zraven aktivnosti za kvalitetno in uporabniku prijazno izvajanje storitev, v podjetju
veliko ukvarjali z notranjo organizacijo, stabilizacijo procesov, odnosi do dela in sodelavcev
ter ustvarjanjem korektnega in odgovornega odnosa do nasih uporabnikov, to je obanov in
organizacij v obdini Brezice.

V letu 2014 smo veliko energije usmerili v uvajanje projekinega vodenja, analiziranje ter
posodobitev posameznih procesov, zapadlim terjatvam, ter usposabljanju zaposlenih. Prav
tako smo veliko pozornost namenili kakovosti dela. Da bi dosegli Se visji nivo poslovanja, smo
zaceli v letu 2013 vzpostavijati sistem kakovosti na podlagi mednarodnih standardov ISO
9001 in izvajali vse aktivnosti v skladu z dolodili teh standardov. V podjetju smo v mesecu
novembru 2014 pridobili certifikat kakovosti ISO 9001. S tem pristopom dela smo dosegli $e
temeljitejSe in uclinkovitejSe notranje kontrole, prevzgojo neucinkovitih delovnih navad,
izpopolnitev procesov dela ter dvig kompetenc zaposlenih.

Nase podjetje se zaveda svoje druzbene odgovornosti in vpliva ter informacij, ki jih s svojim
poslovanjem sporofamo zaposlenim ter S$irSi javnosti. Zavedamo se, da za njihovo
uspesnostjo ne stoji le vodstven kader, paé pa tudi vsi ostali zaposleni, ki so kljuéni v
doloenem delovnem procesu. Za uspeden razvoj in rast sta kljuénega pomena njihovo
zadovoljstvo in njihova pripadnost, kar je tudi kljucni cilj certifikata Druzini prijazno podjetje,
ki ga je podjetje pridobilo v letu 2014. Za izboljSanje usklajevanja poslovnega in druZinskega
Zivllenja smo sprejeli 17 ukrepov, za katere verjamemo, da bodo doprinesli h
kakovostnejsemu ter uCinkovitejSemu preZivljanju delovnega in druZinskega €asa.

Od 1.1.2014, ko je zaCela veljati cena storitve , povezane z nepretoénimi greznicami,
obstojeéimi greznicami in malimi komunalnimi €istilnimi napravami, smo priceli izvajati in
zaracunavati storitev praznjenja greznic in odvoz blata iz malih komunalnih ¢istilnih naprav v
skladu z dolodili Uredbe o metodologiji za oblikovanje cen storitev obveznih obcinskih
gospodarskih javnih sluzb varstva okolja. Najmanj enkrat v 3 letih bomo pri vseh
uporabnikih, ki imajo obstoje¢o greznico ali MKCN, izvedli omenjeno storitev.

Nadaljevali smo z obnovo otroskega pokopalis¢a v Brezicah in dokondali izgradnjo Zarnih
zidov. Na pokopalis¢u v BreZicah pa smo na novo uredili zunanje tlakovanje v atriju med
mrliSkimi veZicami in poslovilno dvorano.

Pri GJS Oskrbe s pitno vodo smo nadaljevali z zamenjavo dotrajanih priklju¢kov, saj smo v
mestu BrezZice obnovili veje Stevilo starih, svinCenih priklju¢kov. Nadaljevali smo tudi s
sistemskim odkrivanjem okvar na vodovodnem sistemu BreZice, kjer smo s pomocdjo
zunanjega izvajalca odkrili vecjo dolgotrajno okvaro pri preckanju reke Krke med Velikimi




Malencami in Krsko vasjo, odpravili to zahtevno okvaro in zmanjsali izgubo vode na tem
odseku in s tem tudi zmanjsali stroske obratovanja.

Pri GIS Odvajanja in cis€enja komunalne in padavinske odpadne vode smo sodelovali z
obdino pri zagotavljanju novih prikljuéitev uporabnikov na novo zgrajena sekundarna
kanalizacijska omreZja. Aktivno smo sodelovali pri obveséanju uporabnikov v zvezi z obvezo
vgradnje mKCN po letu 2017.

Nadaljevali smo z nalinom zbiranja meSane embalaze z rumenimi vreami (plastika,
tetrapak, plo¢evinke) na domovih uporabnikov, kar se je dobro obneslo in zopet prispevalo k
povedanju koli¢in lo¢eno zbrane mesane embalaZe, saj so se te koliCine povecale za 32,1 %
glede na leto 2013. V letu 2014 smo izvedli ve¢ vzdrievalnih del na ZRC Borst, uredili
prostore za garderobe s sanitarnimi prostori za zaposlene, ucenci osnovnih Sol PiSece in
Kapele so poslikali stene v notranjosti zbirnega centra, ki je danes vzorno urejen objekt.
Dodatno smo zgradili Se eno nakladalno rampo, ki nam omogoca enostavnejsi nacin zbiranja
lo¢eno zbranih odpadkov v 35 m?® zabojnike. Zopet smo odistili vse zabojnike na ekologkih
otokih in vse posode opremili z novimi, bolj preglednimi nalepkami, ki nazorno na risbah
pokaZejo, katere vrste odpadkov sodijo v posamezni zabojnik. V lesena korita ob ekolo3dkih
otokih smo zasadili sezonsko cvetje.

V letu 2014 smo nabavili veC potrebnih delovnih sredstev in opreme za izvajanje nasih
dejavnosti. Med vecjimi delovnimi sredstvi lahko omenimo nabavo vozila Citroen Jumper za
potrebe prevoza materiala na delovi$¢e in GPS sistem za potrebe katastra.

Veliko truda in ¢asa smo posvetili projektom za obvescanje in ozavescanje nasSih uporabnikov
o pomenu ohranjanja zdravega okolja in varovanja narave in smo zelo veseli priznanj
uporabnikov, ki smo jih prejeli za izvedene projekte.

NaSe podjetje komunicira s svojimi uporabniki storitev preko medijev in lastnega glasila
Komunalko, ki je prvi¢ izSlo v mesecu aprilu 2014 in je prejelo Stevilne pohvale za zanimive
teme in inovativnost. Strodke izida posamezne Stevilke delno pokrivamo tudi s trienjem
oglasnega prostora v glasilu, s ¢imer skrbimo, da obvescanje uporabnikov dodatno ni¢ ne
stane. Komunalko je ambiciozen trzni projekt, ki ustvarja dodano vrednost in se bo po nasih
pricakovanjih v prihodnjem poslovnem letu tudi finanéno samostojno pokrival.

Intenzivno smo sodelovali tudi z vrtci in Solami, kjer smo izvajali predavanja in organizirali
oglede nasih objektov. V Solskem letu 2014/2015 smo priceli z odmevnim ekoloSkim
projektom Ohranimo Cisto okolje,

lzvedli smo razli¢ne natelaje, skupaj z otroki ustvarjali videz Zbirnega centra Borst,
organizirali Stevilne prireditve ob 100-letnici vodovodnega stolpa in Se mnogo drugih
prireditev in aktivnosti.




Odzvali smo se tudi povabilom k sodelovanju pri projektih organizacij in ustanov izven nase
obéine ter se skupaj z Biotehnisko fakulteto iz Ljubljane uspe3no prijavili na 2. Javni razpis za
sofinanciranje projektov po kreativni poti do prakti¢nega znanja.

V zvezi z malimi komunalnimi &istilnimi napravami (mKCN) smo uporabnikom ponujali
informacije o le-teh, o moznostih nakupa mKCN in jim nudili pomo€ pri pridobivanju
subvencij za nakup in vgradnjo le-teh s strani Ob¢ine.

Ker elimo zagotavljati storitve na najviji ravni, nam je informacija o zadovoljstvu nasih
uporabnikov klju¢nega pomena. V letu 2014 smo izvedli anketiranje in bili z rezultati ter
$tevilom izpolnjenih anket izredno presenedeni, saj je le-to na sejmu POK 2014 oddalo kar
633 uporabnikov storitev iz naSe ob¢ine. Rezultati anket so zelo spodbudni. Velika vecina
uporabnikov je zelo zadovoljnih z nasimi storitvami, kar nam je v veliko zadovoljstvo.

Ocenjujemo, da je potekalo delo v preteklem letu v Javnem podjetju Komunala BreZice d. o.
o. transparentno in gospodarno ter da je bila izkazana visoka kvaliteta dela zaposlenih.
Vseskozi pa smo izboljSevali kakovost izvajanja storitev, izboljSevanje delovnih procesov in
namenili veliko pozornost zadovoljstvu nasih zaposlenih.

Zaposleni v podjetju bomo 3e napre;j sledili cilju, da bi poslovanje podjetja e izboljsali in Se
povecali zaupanje nasih uporabnikov v izvedbo storitev podjetja.




POROCILO NADZORNEGA SVETA
Datum, 25. 3. 2015

Na podlagi dologila 282. €lena Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1, UL RS, 8t. 42/2006 in nasl.),
32. in 34. &lena Poslovnika Nadzornega sveta Javnega podjetia Komunala BreZice d. o. o. (v
nadaljevanju: Komunala BreZice d.o.0.) sprejetega 21. 12. 2011, Nadzorni svet podaja mnenje in
porodilo o preveritvi letnega porodila Komunale Brezice d.0.0. za leto 2014 ter predlog za uporabo
bilanénega dobitka. Nadzorni svet je na svoji 18. seji, dne 30. 3. 2015 sprejel

POROCILO

o delu Nadzornega sveta in porodilo o preveritvi Letnega poroéila
JP Komunala Brezice d. o. 0. za leto 2014

in

MNENJE

o Letnem porocilu 2014.

Podlaga za oblikovanje poroéila je letna preveritev delovanja podjetja, Letno porocilo 2014, Poroéilo o
izvajanju JGS in revizijsko poro€ilo o opravljeni notranji reviziji izvedeni s strani Instituta za javno
finanéno pravo.

.  SPLOSNI PODATKI

Javno podjetije Komunala Brezice d. o. o. je bilo ustanovijeno konec leta 2011 na podiagi Odloka o
ustanovitvi Javnega podjetja Komunala BrezZice, d. 0. 0. (Uradni list RS, &t. 12/2012-UPB) z namenom
izvajanja gospodarskih javnih sluZb, ki so navedene v 3. ¢lenu Odloka o gospodarskih javnih sluzbah
v Obdini Brezice (Uradni list RS, &t. 32/08, 104/11). Z izvajanjem dejavnosti je pricelo 1. 4. 2012.

Temeljna dejavnost gospodarske sluZzbe zajema:

- oskrbo s pitno vodo,

- odvajanje in gid¢enje komunalne in padavinske odpadne vode,
- zbiranje komunalnih odpadkov,

- prevoz komunalnih odpadkov in

- pogrebne dejavnosti.

V skladu z Odlokom o prodaji zunaj prodajaln in trznem redu (Uradni list, §t. 53/2012) je Komunala
BreZice d. 0. 0.:

- upravljavec trznice v Brezicah.

V skladu z Odlokom o ustanovitvi javnega podjetja Komunala Brezice d. o. o. (Uradni list RS, st.
101/2013) Steje nadzorni svet Sest Elanov s §tiriletnim mandatom.

Clani nadzornega sveta, ki jih je imenoval ustanovitelj:

Janko Straek - predsednik

Natasa Krulc - namestnica predsednika
Irena Rudman - Clanica

lvan Kostevc - Clan




Clani nadzornega sveta predstavniki zaposlenih:
Bojana Zevnik - ¢lanica

Miha P8eni¢nik - glan
Odgovorna oseba: Aleksander Zupangi€, direktor za mandatno obdobje od 7. 12. 2012 do 6. 12. 2016.

Dejavnosti javnega podjetja se financirajo’:

- s ceno storitev javnih sluzb,

- s prihodkom iz naslova izvajanja dejavnosti,
- iz proratuna,

- iz drugih virov.

. VLOGA IN NALOGE CLANOV NADZORNEGA SVETA

Pravna podlaga za delovanje in odloganje nadzornega sveta sta Odlok o ustanovitvi javnega podjetja
Komunala BreZice d. 0. 0. (Uradni list RS, §t. 12/2012-UPB) in Poslovnik nadzornega sveta (sprejet na
nadaljevanju 1. redne seje Nadzornega sveta, dne 21.12.2011).

V nadaljevanju je prikaz nalog Nadzornega sveta®

(1) Nadzorni svet nadzira vodenje poslov javnega podjetja ter pregleduje in preverja knjige in
dokumentacijo javnega podjetja, njegovo blagajno, shranjene vrednostne papirje in zaloge blaga ter
druge stvari, pripravija predioge za ustanovitelja in opravlja njegove skiepe, imenuje in odpoklite
direktorja, daje navodila in smernice za delo direktorju in opravija druge naloge v skladu z zakonom.

(2) Nadzorni svet obravnava nacelna vprasanja o poslovanju javnega podjetja in o poteku poslov,
daje mnenje k letnemu nadrtu poslovanja, k letnemu porogilu javnega podjetja, daje mnenje na
zahtevo ustanovitelja in smernice direktorju javnega podjetja iz zadev v okviru pristojnosti nadzornega
sveta in skupaj z direktorjem javnega podjetja odloa o odpisu terjatev nad 2.000,00 EUR do
posameznega poslovnega partnerja javnega podjetja in odloda o nakupu in prodaji osnovnih sredstev
javnega podijetja, katerih vrednost presega 30.000,00 EUR.

(3) Nadzorni svet sprejema poslovnik o svojem delu, interne akte s podrogja delovno pravne
zakonodaje, za katere po zakonu ni pristojen direktor, spremlja rentabilnost poslovanja javnega
podjetja, njegova gospodarska gibanja in opravija druge zadeve, ki se nanasajo na poslovanje
javnega podjetia o &emer obvedca ustanovitelja, obravnava porogila zunanjih revizijskih in
in8pekcijskih organov ter na osnovi ugotovitev daje mnenje na predlagane ukrepe s strani direktorja,
obravnava porocila popisne komisije za popis sredstev in obveznosti, potrjuje cene javnega podjetja,
ki ne spadajo med obvezne ali izbirne gospodarske javne sluzbe in ki niso dolo&ene v tarifnih
pravilnikih.

(4) Nadzorni svet mora preveriti sestavljeno letno porogilo in predlog za uporabo bilanénega
dobicka, ki ju je predloZil direktor. Nadzorni svet mora o ugotovitvah preveritve iz prej$njega odstavka
sestaviti pisno porogilo za ustanovitelja.

(5) Nadzorni svet lahko zahteva od direktorja porodila tudi o vseh vpra$anjih, pomembnih za
poslovanje javnega podjetja.

! Vir: 24. ¢len Odloka o ustanovitvi javnega podjetja Komunala Breice d.o.o. (Uradni list RS, &t. 12/2012-UPB)

? Vir: 13. &len Odloka o ustanovitvi javnega podjetja Komunala Breice d.o.o. (Uradni list RS, §t. 12/2012-UPB)




(6) Vodenje poslov se ne more prenesti na nadzorni svet. Nadzorni svet o svojem delu in
ugotovitvah obvedta obéinski svet in Zupana. Nadzorni svet je dolZan izvesti naloge iz svoje
pristojnosti, ki mu jih naloZi ob&inski svet

lll.  AKTIVNOSTI NADZORNEGA SVETA V LETU 2014

Nadzorni svet v okvirju svojih pristojnosti, ki izhajajo iz Odloka o ustanovitvi javhega podjetja
Komunala BreZice d. o. o. (Uradni list RS, &t. 12/2012-UPB) se seznanja s poslovanjem, pregleduje
in preverja dokumentacijo druzbe, daje soglasja k nakupu osnovnih sredstev nad dogovorjeno
vrednostjo, dologitvi poslovne poiitike, finanénega nadrta, organizacije sistema notranjih kontrol in

letnega programa dela.

Nadzorni svet (v nadaljevanju: NS) podjetja Komunala BrezZice d.0.o se je v letu 2014 sestal na $tirih
rednih sejah in odlogal na eni dopisni seji. V nadaljevanju je pregled sej in sprejeti sklepi.

SEJA DATUM

SPREJETI SKLEPI

13. redna 25.3.2014

Nadzorni svet sprejme porocilo o izvr§enih sklepih nadzornega
sveta po 12. redni seji z 12. 12. 2013.

Nadzorni svet sprejme Porodilo o poslovanju Komunale
BreZice d.0.0. po 12. redni seji z dne 12. 12. 2014.

Nadzorni svet sprejme letno porocilo za |. 2013 skupaj s
pripombami iz razprave.

Nadzorni svet sprejme Poroilo o izvajanju gospodarskih
javnih sluzb oskrbe s pitno vodo, odvajanja in CidCenja
komunalne odpadne in padavinske vode, zbiranja in prevoza
komunalnih odpadkov, pogrebne in pokopaliske dejavnosti za
leto 2013.

Nadzorni svet se je seznanil z Revizijskim porodilom o
opravljeni notranji reviziji v javhem podjetju Komunala BreZice
d.o.o.

Nadzorni svet sprejme Predlog porotila nadzornega sveta in
mnenje o letnem poro&ilu in zunanjem revidiranju IJFP za leto
2013.

Na podlagi revizijskega porodila IJFP nadzorni svet predlaga,
da se v skladu s priporocilom §t. 3 plaa direktorja uskladi z
veljavnimi predpisi vkljuéno z mesecem marcem 2014 in
pooblasti predsednika nadzornega sveta, da z direktorjem
podpiSe ustrezen aneks k pogodbi o zaposlitvi in pogodbo
poslie Ministrstvu za gospodarstvo. Na podiagi tega porocila
se pripravi obradun porauna do naslednje seje nadzornega
sveta in pripravi porocilo do naslednje seje. Izpladilo na podlagi
poracuna se opravi po potrditvi na nadzornem svetu.

14. redna 10. 6. 2014 1. Nadzorni svet potrdi sklenitev Aneksa §t. A-4/2014-10-BZ k pogodbi

o zaposlitvi.

2. Nadzorni svet se seznani s poratunom place direktorja.

3. Nadzorni svet potrdi sklep o spremenljivem prejemku direktorja za
[. 2013.

4. Nadzormni svet sprejme porolilo o izvrenih sklepih nadzornega
sveta po 13. redni seji z dne 25. 3. 2014.

5. Nadzorni svet sprejme porocilo o poslovanju Komunale BreZice
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2. dopisna

15. redna

24.7.2014

29.9.2014

d.o.o. v obdobju od 1. 1. — 31. 3. 2014 in porocilo o poslovanju po
13. seji z dne 25. 3. 2014.

5. Nadzorni svet potrdi naslednje cenike Javnega podjetja Komunala
BrezZice d.o.0.:

1.

10.

Cenik posod za odpadke, cenik dodatne ponudbe za posode,
cenik vreg, cenik ostalega, cenik strojnih storitev — obragunskih
ur, cenik strojnih storitev — stojnin, cenik prodajnih rezijskih ur,
cenik v povezavi s prikljuéevanji na GJI

Cenik geodetskih storitev

Cenik prekinitve dobave vode in zagasnega odklopa ter
priklopa prikljucka

Cenik del pri odvajanju in &is€enju odpadnih voda

Cenik prevzema komunalnih odpadkov in njim podobnih
odpadkov iz industrije, obrti in storitvenih dejavnosti

Cenik trzniénih storitev z veljavnostjo od 1. 7. 2013

Cenik skladis¢enja odpadkov na ZRC Borst velja od 1. 2. 2014
Cenik prevzema komunalnih odpadkov in njim podobnih
odpadkov iz industrije, obrti in storitvenih dejavnosti z

veljavnostjo od 1. 4. 2014

Cenik rezijskih ur sektorja trznih dejavnosti z veljavnostjo od 5.
5.2014

Interni  cenik rezijskih ur sektorja trznih dejavnosti z
veljavnostjo od 5. 5. 2014

Pri navedenih cenikih lahko poslovodstve podjetja odobri popust v

skladu

z razmerami na trgu in splodno usmeritvijo podjetia po

pridobivanju pozitivhega rezultata.

1.

1.

Nadzorni svet JP Komunala BreZice d. o. o. potrdi Cenik
oglasnega prostora v glasilu Komunalko in Cenik trznih
storitev.

Nadzorni svet sprejme porocilo o izvr§enih sklepih nadzornega
sveta po 14. redni seji z dne 10. 6. 2014.

Nadzorni svet sprejme poroéilo o poslovanju Komunale
Brezice d.o.o. po 14. redni seji z dne 10. 6. 2014.

. Nadzorni svet sprejme finanéno porodilo o poslovanju
Komunale Brezice d.o.0. v obdobju od 1. 1. 2014 do 30. 6.
2014,

Il. Nadzorni svet zadolZi strokovne sluzbe, da do naslednje
seje na OE 2004 natanéno analizirajo odstopanje med planom
in realizacijo za obdobje 1. 1. 2014 do 30. 6. 2014 in
odstopanja med poslovanjem v obdobju 1-6/2013 in 1-6/2014.
Strokovne sluzbe ugotovitve predstavijo na naslednji seji NS.
Ill. Nadzorni svet prav tako predlaga strokovnim sluzbam, da




se do naslednje seje nadzornega sveta v kazalnike doda
kazalnik donosnost na zaposlenega v primerjavi s panogo.

4. Nadzorni svet potrdi predlog ureditve medsebojnih razmerij in
sodnega spora med Komunalo Brezice d.o.o. in Termami
CateZ d.d. in sicer po prediogu §t. D-1379/2014-10-BZ z dne
24. 9. 2014.

16.redna  16. 12. 2014 1. Nadzorni svet sprejme porocilo o izvrenih sklepih nadzornega
sveta po 15. redni seji z dne 29. 9. 2014,
2. Nadzorni svet sprejme porodilo o poslovanju Komunale
Brezice d.0.0. po 15. redni seji z dne 29. 9. 2014,
3. Nadzorni svet sprejme finanéno porolilo o poslovanju
Komunale Brezice d.c.0. v obdobju od 1. 1. 2014 do 30. 9.
2014,

IV. OCENA LASTNEGA DELOVANJA

Nadzorni svet je v letu 2014 aktivno spremljal poslovanje druzbe in nadzoroval njeno vodenje. Redno
se je seznanjal s porogili o razli¢nih vidikih poslovanja druzbe in v zvezi s tem sprejemal ustrezne
sklepe in spremljal njihovo realizacijo.

Nadzorni svet je izpolnil obveznost, ki izhaja iz 14. &lena Odloka o ustanovitvi javnega podjetja
Komunala Brezice d. 0. o. (Uradni list RS, &t. 12/2012-UPB) in sicer, da mora biti sklican najmanj
enkrat v Getrtletju.

Sej nadzornega sveta se udelezujejo Clani nadzornega sveta, vodstvo podjetia — direktor, vodja
sektorja ekonomika in vodja sektorja gospodarske javne sluzbe, ki nadzornemu svetu predstavijo
tekoCo problematiko in podajo informacije o finanénem poslovanju. Gradivo za seje se ¢lanom
posreduje pravoéasno.

V delo in delovanje nadzornega sveta se aktivno vkljudujejo vsi ¢lani. Svoje prispevke oblikujejo
strokovno in skladno z vlogo nadzornega sveta, kar je razvidno iz zapisnikov sej.

Nadzorni svet meni, da je bilo njegovo delo v letu 2014 uspedno.

V. UGOTOVITVE IN MNENJE NADZORNEGA SVETA K LETNEMU
POROCILU ZA LETO 2014

Nadzorni svet je na svoji 18. redni seji dne 30. 3. 2015 obravnaval Letno poroéilo 2014 in prilogi to
sta: Poroéilo o izvajanju gospodarskih javnih sluzb oskrbe s pitno vodo, odvajanja in &i§¢enja
komunalne odpadne in padavinske vode, zbiranja in prevoza komunalnih odpadkov, pogrebne in
pokopaliske dejavnosti ter trznice za leto 2014 ter Revizijsko porocilo o opravijeni notranji reviziji v
Javnem komunalnem podjetju Komunala BreZice d. o. o. izvedenega s strani Indtituta za javno
finanéno pravo, Dunajska cesta 156, Ljubljana, in sprejel naslednje

VIR UGOTOVITVE




LETNO POROCILO 2014:

PRILOGI LETNEMU
POROCILU:

Porotilo o izvajanju GJS:

Revizijsko porotilo IJFP:

Nadzorni svet je preveril vsebino in strukturo letnega porocila ter
njegovo skladnost z veljavnimi predpisi, splodnimi in internimi akti.

Nadzorni svet je skozi redne letne nadzore preverjal verodostojnost in
pravilnost poslovanja, kar je vsebinsko in v celoti zajeto tudi v
predstavijenem letnem porodilu.

Letno porocilo 2014:

- je sestavljeno v skladu z dolo&bami 60. In 70. Clena Zakona o
gospodarskih druzbah,

- vsebuje vse elemente, ki jih zahtevajo interni akti,

- izraza posten prikaz poslovnega rezultata,

- je skladno s Slovenskimi ra¢unovodskimi standardi 35.34,

- je pregledno in jasno.

Porogilo je skrbno sestavljeno. Vsebuje natanten pregled poslovnega
rezultata glede na dejavnost podjetja, to je: oskrba s pitno vodo,
odvajanje in &is¢enje komunalne odpadne in padavinske vode, zbiranje
in odvoz odpadkov, pogrebna in pokopalika dejavnost ter upravijanje
trznice. Dosezeni poslovni rezultat gospodarskih javnih sluzb za leto

2014 znada 33.572,50 EUR.

Ingtitut za javno finan&no pravo je marca 2015 opravil redno notranjo
revizijo z namenom, da se preveri:

- upoétevanje priporodil prejénje revizije

- verodostojnost pripravijenega letnega porotila za leto 2014 in
- zakonitost in smotrnost poslovanja v letu 2014.

V okviru notranje revizije se je preverilo:

- spostovanje dosedanjih priporogil opravljenih notranjih revizij in
nadzorov,

- pravilnost in verodostojnost letnega porotila za leto 2014,

- splodno poslovanje JKP Brezice v letu 2014 z vidika javno
naroéniskih in javno finanénih predpisov.

Nadzorni svet ugotavlja, da je pri vodenju poslovanja revizija pridobila
zadostna in ustrezna zagotovila, da je v letu 2014 Javno podjetje
Komunala BreZice d.o.o. v vseh pomembnih pogledih poslovalo
skladno z veljavnimi predpisi ter s sredstvi ravnalo kot dober gospodar.

Na podlagi navedenih ugotovitev Nadzorni svet potrjuje Letno porocilo Komunale Brezice d.o.o. z
vsemi obveznimi sestavinami, za poslovno leto, ki se je kon¢alo 31.12.2014.

VI. PREDLOG ZA UPORABO BILANCNEGA DOBICKA
Podjetje v svojih izkazih izkazuje bilancni dobicek v visini 137.687 EUR

Bilan&ni dobiéek v znesku 137.887,00 EUR je sestavijen iz &istega poslovnega izida leta 2014 v
znesku 58.535,00 EUR zmanj$anega za oblikovan znesek zakonskih rezerv iz dobi¢ka v visini
2.720,00 EUR, ter prenesenega Cistega dobicka iz preteklih let v znesku 81.872,00 EUR.




Predlog poslovodstva je, da bilanéni dobicek v vi§ini 137.687,00 EUR, ostane nerazporejen in se
odloCanje o njegovi uporabi prenese na naslednje poslovno leto.

Nadzorni svet je obravnaval in sprejel predlog poslovodstva, da bilanéni dobiéek v vidini 137.687
EUR ostane nerazporejen in se odloanje o njegovi uporabi prenese na naslednja poslovna
leta.

Predsednik Nadzornega sveta Komunale BreZice d. o. o.
Janko Strasek L.r.
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I. SPLOSNI DEL

1 PREDSTAVITEV PODIJETIA

Javno podjetje Komunala BreZice d. o. 0. (v nadaljevanju: podjetje). Ustanovljeno je bilo leta
2011 z Odlokom o ustanovitvi Javnega podjetja Komunala BreZice d.o.o. (Ur.l. RS, 3t.
101/2013-UPB), ki ga je sprejel Obéinski svet Obcine BreZice dne 17.10.2011. Podjetje je bilo
v poslovni register vpisano dne 6.12.2011 pri Okroznem sodiS¢u v Krskem.

Komunala BreZice d. o. o. deluje kot javno podjetje, je druzba z omejeno odgovornostjo,
nima povezanih oseb in deluje samostojno. Komunala BreZice je v lasti Ob¢ine BreZice, kateri
kot ustanovitelju ter edinemu druzbeniku pripada 100% poslovni deleZ podjetja. Osnovni
kapital javnega podjetja znasa 339.120,00 EUR. Ustanovitelj Obcina BreZice ima v javhem
podjetju 3 osnovne vloge oziroma poslovne deleze, in sicer:

e osnovno vlogo 7.500,00 EUR oziroma poslovni delez 2,2116 %,
e osnovno vlogo 232.500,00 EUR oziroma poslovni deleZ 68,5598 %,
e osnovno vlogo 99.120,00 EUR oziroma poslovni delez 29,2286 %.

Tabela 1: Splosni podatki

FIRMA Javno podjetje Komunala BreZice d. o. o.
SKRAJSANA FIRMA Komunala Brezice d. o. 0.

NASLOV Cesta prvih borcev 18, 8250 BreZice
TELEFON 07 6209 250

TELEFAX 07 6209 280

ELEKTRONSKA POSTA info@komunala-brezice.si

SPLETNA STRAN www.komunala-brezice.si

UPRAVA - direktor Aleksander Zupanci¢, univ. dipl. prav.

NADZORNI SVET — Predsednik nadzornega | Janko Strasek, univ. dipl. oec.
sveta

MATICNA STEVILKA 6069185000
ID ZA DDV S121101906
TRANSAKCISKI RACUN SI56 6000 0000 0253 144 (LON, d.d., Kranj)

SI56 0237 3025 9670 191 (NLB d.d.)

SI156 3300 0000 5298 907 (HYPO BANK d.d.)
STEVILKA VPISA V SODNI REGISTER 2011/46676

OSNOVNI KAPITAL DRUZBE 339.120,00 EUR

1.1 Kratek opis razvoja

Na%a stalna usmeritev je skrb za ¢&im visji nivo kakovosti storitev, prilagoditev vsem
zahtevanim standardom, zmanjSanje izpadov dobave dobrin in storitev na minimum,
prisluhniti in ugoditi Zeljam uporabnikov in lokalne skupnosti, jim posredovati potrebne
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informacije in s tem povecati njihovo zaupanje ter njihovo in nase zadovoljstvo, skrbeti za
dobre odnose med zaposlenimi, spodbujati in nagrajevati njihovo ustvarjalnost, predvsem pa
s korektnim izvajanjem storitev v prvi vrsti poskrbeti za ohranjanje okolja, v katerem Zivimo.

Pomemben projekt hidravliénih izboljSav vodovodov, ki se je zael izvajati v letu 2013, se je
nadaljeval v letu 2014. Ob¢ina BreZice bo s pridobljenimi sredstvi evropskih skladov in
lastnimi sredstvi obnovila vodovodna omreija, ki bodo dograjena v naslednjih letih. Ta
projekt je razvojno naravnan, saj obnova vodovodov zagotavlja manj izgub na vodovodnih
sistemih in kakovostnejso oskrbo.

Pri odvajanju in CiSCenju komunalne in padavinske odpadne vode je pomembna naloga, ki
zagotavlja boljSo izkorid¢enost in delovanje obstoje¢ih komunalnih €istilnih naprav, zagotoviti
prikljucitev novih uporabnikov na novo zgrajena sekundarna kanalizacijska omreZja.

V letu 2014 pa smo priceli z izvajanjem pomembne dejavnosti, ki jo bomo izvajali v
prihodnjih letih, to pa je sistemati¢no izvajanje praznjenja nepretoénih greznic, odvoza blata
iz preto¢nih greznic in mKCN enkrat na 3 leta ter izdelave ocen obratovanja mKCN, kar v
veliki meri vpliva tudi na razvoj te dejavnosti v naSem podjetju, zagotovitve ustreznih kadrov
in posebne opreme za izvajanje te dejavnosti.

Pri zbiranju in prevozu komunalnih odpadkov smo vse ve¢ pozornosti posvedali nadzoru nad
lo¢evanjem odpadkov na izvoru, Se posebej pri podjetjih, opozarjali na nepravilnosti in
uporabnike spodbujali k pravilnemu loéevanju odpadkov in na ta naéin zagotavljali poveéanje
koli¢in loCeno zbranih frakcij in zmanj$anje koli¢in za obdelavo in odlaganje odpadkov.
Natantno smo pregledali in posodobili podatke o zbiranju biorazgradljivih kuhinjskih
odpadkov in zelenih vrtnih odpadkov ter uskladili evidence s stanjem na terenu. PriloZnost za
razvoj vidimo tudi v dodatnem ravnanju z loeno zbranimi frakcijami odpadkov, $e posebej,
¢e bo drZava na podrogja ravnanja z odpadno embalaZo kaj spremenila v prid izvajalcem GJS
po obcinah.

V letu 2014 smo pri€eli z izvajanjem storitev s podro¢ja projektiranja in izvajanja manjiih
gradbenih storitev za lastne potrebe kot dopolnitev nae dejavnosti, v okvirju sektorja trinih
dejavnosti. Z izvajanjem trine dejavnosti realiziramo dodatne prihodke s katerimi ustvarjamo
tudi dodaten pozitiven uéinek na racionalnej$e izvajanje GJS.

1.1.1 1ZBOUSAVE DELOVNIH PROCESOV (POVZETEK 1Z TOCK KONTROLA
POSLOVANIJA, 1ZBOUSAVE IN IZBOUSAVE ZA NASE UPORABNIKE)

Delovne procese v podjetju izvajamo v skladu s politiko kakovosti. Tako smo v preteklem
letu izvedli Stevilne aktivnosti, ki so nase storitve priblizale uporabnikom in poenostavile
poslovanje.
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Med izboljSavami za nase uporabnike lahko nastejemo:

¢ dodelali smo sistem re3evanja reklamacij: izvajamo nadzor nad ¢asom, ki je potreben
za reSevanije in odpravo reklamacij,

® poskrbeli smo za uporabnikom prijazne storitve: skrbeli smo za zanesljivost, prenovili
obrazce v sklopu ISO-standarda, obves¢ali uporabnike preko spletne strani in lastnega
tasopisa Komunalko, ponudili brezplaéne objave osmrtnic na nagi spletni strani,
omogotili narodilo celovite storitve (vse na enem mestu), organizirali predavanja na
temo Cid¢enja odpadnih voda v malih komunalnih &istilnih napravah

¢ sodelovali smo z izobrazevalnimi institucijami: izvedli smo strokovna predavanja in
vodeni ogledi za po enotah Zbirno-reciklazni center Borit, &rpaliééa in Eistilne
naprave; omogocili smo opravljanje obvezne prakse olarjem,

¢ sodelovali smo na raznih javnih razpisih za pridobitev nepovratnih sredstev,

¢ svetovali uporabnikom pri nakupu in vgradnji malih komunalnih &istilnih naprav ter
pri pridobivanju subvencij s strani Obéine,

¢ priizgradnji primarne oziroma sekundarne komunalne infrastrukture smo dali velik
poudarek komunikaciji s prebivalci na teh podrogjih, s &imer izboljSujemo zaupanje
uporabnikov v nase podjetje.

Znotraj podjetja smo izboljsali delovne procese:

¢ vzpostavili smo sistem za preglednost strokov,

® izvajali smo redne notranje kontrole kot so: kontrole izvedbe storitev in kontrole dela
pod vplivom alkohola,

* optimizirali smo delovne procese in poslediéno znizali strotke: uvedli smo mobilno
skladiS¢e v kombiniranem vozilu in izvedli zadetne aktivnosti na podrocdju daljinskega
od¢itavanja vodomerov,

* izbolj3ali smo interno komunikacijo: pripravljamo meseé&no interno glasilo,

¢ dajemo velji poudarek zadovoljstvu nasih zaposlenih in izvajamo aktivhosti za
povecdanje le-tega,

e sestavili smo lastno ekipo, specializirano za projektiranje, nadzor in izgradnjo
komunalne infrastrukture.

2 KAKOVOST IN DRUZINI PRIJAZNO PODJETIE

Sistem vodenja kakovosti preventivno zagotavlja kakovost storitev in procesov, kar je pogoj
za doseganje viSje in enakomernejde ravni kakovosti storitev in procesov, zniZanje stroskov
kakovosti, povedanje konkurenénosti in s tem stalnega izboljSevanja, zadovoljstva
narocnikov, uporabnikov in uspe3nosti poslovanja.

V podjetju smo dne 10.11.2014 uradno pridobili certifikat ISO 9001 oziroma smo vzpostavili
sistem kakovosti po mednarodnem standardu ISO 9001. Sistem kakovosti ohsega vse
poslovne procese in ravni vodenja v podjetju.
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Vsi procesi in podrogja sistema kakovosti, so izpostavljeni notranji presoji z namenom, da bi
ugotovili uspe$nost sistema kakovosti glede na zastavljene cilje.

izdelali smo dokument Poslovnik kakovosti, ki skupaj z referenénimi dokumenti, vsebuje
navodila in postopke v zvezi z obvladovanjem kakovosti in omogoca:

jasno definiranje in utinkovito izvajanje odgovornosti za kakovost v praksi podjetja,
pisno uveljavitev pomembnih dogovorov v zvezi z deli in nalogami na podrogju
kakovosti,

prepretevanje konfliktnih situacij na podrocju kakovosti, z definiranjem nalog ter
nadzora v celotnem procesu nastajanja in izvedbe storitev,

doseganje kakovosti tako, da bi bilo ¢im manj problemov pri menjavi zaposlenih oz,
spremembah zasedbe delovnih mest,

dopolnilno izobraZevanje za kakovost,

predstavitev nadega sistema kakovosti naroénikom.

S Poslovnikom kakovosti bomo laZje dosegli, vzdrievali in izboljSevali zahtevano raven

kakovosti storitev ter prepredili razliéne razlage zahtev na podrodju kakovosti.

Kakovost storitev je bistven element uspesnosti poslovanja in razvoja nasega podjetja, zato
je izvajanje dolodil POSLOVNIKA KAKOVOSTI obvezujote za vse zaposlene v podjetju
Komunala BreZice d.o.o.

2.1

2.1.1

Cilji podjetja za leto 2014
STRATESKI CIUI

Nas cilj je izvajati kakovostne strokovne storitve.

Zelimo, da so nasi naroéniki, udelezeni v postopku in zadovoljni z izvajanjem nasih
storitev.

Delujemo v skladu z relevantno zakonodajo.

Spostujemo dogovorjene roke in &as nasih sodelavcev, naroénikov in drugih
udeleZenih pri storitvi.

Nenehno stremimo k izboljsevanju sistema vodenja kakovosti.

Pri vseh aktivnostih smo izrazito strpni do razli¢nih interesov udeleZenih strani in jih,
¢e se le da, uskladimo.

Sistem kakovosti in dela vzdrZujemo na primerni ravni ISO 9001.

Sistem dela in nade storitve stalno izboljSujemo.

CiUI KAKOVOSTI

Izbolj$ati pomembne znatilnosti kakovosti storitev,

izboljéevati procese, ki ne dosegajo sprejemljivih zahtev kakovosti,

povedevati uspe$nost podjetja s stalnimi izboljdavami, zmanj$evanjem stroSkov
kakovosti ter izboljgevanjem poslovanja podjetja v celoti.
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Merljivi cilji kakovosti se definirajo na osnovi sprejete politike kakovosti, splosnih ciljev

kakovosti, zahtev kakovosti na trzisS¢u ter na osnovi realnih moznosti za izboljSanje, glede na
dosezeno raven kakovosti v preteklem letu ali drugem obdobju.

2.1.3 PROCESNI CIUI

Nenehno stremimo k izboljSevanju sistema vodenja kakovosti. Nas sistem kakovosti in
njegovo uspesnost nenehno izboljSujemo z izvajanjem politike kakovosti, postavljanjem in
spremljanjem doseganja ciljev kakovosti, notranjimi presojami, analizami kakovosti,
vodstvenimi pregledi ter z izvajanjem tekocih korektivnih in preventivnih ukrepov in preko
letnega programa kakovosti.

2.2 Druzini prijazno podjetje

Javno podjetje Komunala BreZice d.0.0. je v mesecu maju 2014 pridobilo osnovni certifikat
»DruZini prijazno podjetje«. S tem se je pridruzilo ve¢ kot 160 slovenskim podjetjem in
organizacijam, ki so se od leta 2006 vkljucili v postopek pridobitve tega certifikata. Postopek
pridobitve vodi Institut Ekvilib, podpirata pa ga Ministrstvo za delo, druZino in socialne
zadeve ter Evropski socialni sklad.

Slika 1: Pridobitev osnovnega certifikata »DruZini prijazno podjetje«

Podjetje se je v postopek pridobivanja certifikata vkljuilo v zacetku leta 2014. Projektna
skupina zaposlenih, ki prihajajo z razliénih delovnih podrodij, je skupaj z zunanjo svetovalko
izbrala ukrepe, katerih namen je lazje usklajevanje poklicnega in druZinskega Zivljenja.
Podjetje se je zavezalo, da bo do leta 2017 implementiralo 17 ukrepov, med katerimi so tudi
izmensko delo, ocenjevanje vodij s strani podrejenih, komuniciranje z zaposlenimi, odsotnost
brez nadomestila place zaradi izrednih druZinskih razlogov in otroski ¢asovni bonus.

Certifikat zagotavlja kratkorocCne in dolgoroéne pozitivne ucinke usklajevanja poklicnega in
zasebnega Zivljenja zaposlenih, ki se kazejo v zmanjsanju fluktuacije, kvote bolniskih
odsotnosti, kvote nege, Stevila nezgod ipd. ter zvedanju zadovoljstva, motivacije in
pripadnosti zaposlenih, kar pomeni jasne pozitivhe ekonomske ucinke.
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Podjetje se je v pri¢etku leta 2014 prijavilo na javni razpis za sofinanciranje postopka
pridobitve osnovnega certifikata Druzini prijazno podjetje in na ta nain uspesno pridobilo
80% nepovratnih sredstev, in sicer iz sredstev Evropskega socialnega sklada v letu
2014/2015.

2.3 Promocija zdravja zaposlenih na delovhem mestu

Zdravje je podlaga za dobro in uspesno Zivljenje in delo. Promocija zdravja na delovnem
mestu so skupna prizadevanja delodajalcev, delavcev in druibe za izboljSanje zdravja in
dobrega pocutja ljudi pri njihovem delu.

V skladu z Zakonom o varnosti in zdravju pri delu — ZVZD-1 (Uradni list RS, $t. 43/11) smo v
mesecu decembru 2014 sprejeli Naért promocije zdravja na delovnem mestu, s katerim smo
doloéili sistemati¢ne cilje, aktivnosti in ukrepe za ohranjanje ter krepitev telesnega in
dudevnega zdravja zaposlenih. Na podlagi izdelane analize zdravja zaposlenih v podjetju smo
v decembru 2014 prav tako sprejeli Program izvajanja promocije zdravja na delovhem mestu,
ki vkljuéuje ukrepe in aktivnosti, ki jih bo na tem podrodju podjetje izvedlo v letu 2015.

2.3.1 PREIZKUS ALKOHOLIZIRANOSTI ZAPOSLENIH

Na Komunali Brefice d.0.0. najmanj dvakrat mesetno izvajamo preizkus alkoholiziranosti
zaposlenih. Vsak posamezen preizkus se izvede v izbrani enoti. Pri izvajanju preizkusa
alkoholiziranosti so prisotni izvajalec preizkusa, prica in preiskovanec. Pri izvajanju preizkusa
zagotavljamo diskretnost vsakega preiskovanca. V primeru pozitivnega rezultata se obvesti
vodjo enote in vodjo sektorja. Mesetno se pripravljajo porodila o opravijenih preizkusih
alkoholiziranosti v preteklem mesecu.

3 PREDSTAVITEV VODSTVA

Javno podjetje Komunala BreZice d. 0. 0. ima v skladu z 11. ¢lenom Odloka o ustanovitvi
Javnega podjetja Komunala Brezice d. 0. o. naslednja organa upravljanja: direktorja in
nadzorni svet.

Upravo podjetja sestavljajo:

e Direktor: vodi posle javnega podjetja, zastopa javnho podjetje in je odgovoren za
zakonito delo javnega podjetja v skladu z Odlokom o ustanovitvi Javnega podjetja
Komunala BreZice d. 0. 0. in Zakonom o gospodarskih druzbah.

¢ Vodja sektorja ekonomika: organiziranje in koordiniranje dela in operativno vodenje
v finanéno rafunovodskem sektorju z odgovornostjo za zakonitost in ekonomsko
u€inkovitost poslovanja podjetja, priprava in izvajanje ukrepov s financno
gospodarskega podroéja za vse sektorje in sluzbe.

e Vodja sektorja gospodarskih javnih sluib: odgovoren za poslovno in rezultatsko
pozitivno poslovanje sektorja, za vodenje sektorja gospodarskih javnih sluzb, ki
obsega enoto oskrbe s pitno vodo, enoto CisCenja komunalnih in odpadnih voda,
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enoto odvajanja komunalnih in odpadnih voda, enoto zbiranja in prevoza odpadkov
ter enoto pogrebne sluzbe.

¢ \Vodja sektorja trinih dejavnosti: odgovoren za posiovno in rezultatsko pozitivho
poslovanje sektorja, odgovoren za spremljanje in uvajanje sodobnih metod dela in
tehnologije ter odgovornost za njihovo implementacijo, odgovoren za izvajanje in
kontroliranje gospodarnega izkoris¢anja proizvodnih zmogljivosti, materiala in
delovnega €asa, odgovoren za nadzorovanje kakovosti in koliCine opravljenih storitev
in izdelkov.

¢ Vodja sektorja splosne komunale: vodenje, organizacija in koordinacija splo3ne
komunale in skupnih sluzb, trinice, upravljanja objektov, nabave, skladis¢a in vseh
ostalih dejavnosti izven sektorja GIJS.

s Vodja razvoja sektorjev: koordinacija aktivnosti med sektorji, podajanje predlogov za
izboljSanje poslovanja podjetja (novi projekti in inovacije) ter skrb za pripravo
srednjerocnih in dolgorotnih nadrtov dejavnosti in nacrtov razvoja posameznih
sektorjev.

4 ZAPOSLENIV JAVNEM PODJETIJU KOMUNALA BREZICE D. O. O.

Komunala BreZice d. o. o. sodi po kriterijih Zakona o gospodarskih druzbah med mala
podjetja.

Komunala BreZice d. 0. 0. je v letu 2014 organizacijsko izvajala storitve v naslednjih sektorjih:

e uprava,

o sektor gospodarskih javnih sluzb (v nadaljevanju: GJS),
¢ sektor splosne komunale,

e sektor trzne dejavnosti,

e sektor ekonomike,

e splosni sektor,

e razvoj sektorjev.

Dne 31. 12. 2014 je bilo v podjetju zaposlenih 77 oseb in 5 oseb, vkljuéenih v javna dela.
Povprecno Stevilo zaposlencev na podlagi delovnih ur v obra¢unskem obdobju leta 2014 je
znaSalo 78,21 oziroma povprecno Stevilo zaposlencev na podlagi delovnih ur brez opravljenih
delovnih ur javnih delavcev 73,73.

Povprelna starost: 40,22 let
Odstotek zaposlenih zensk: 17 %

Odstotek zaposlenih z najmanj univerzitetno izobrazbo: 11,84 %
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Tabela 2: Izraba delovnega casa

Redno delo 134.313,00 82,28 %
Letni dopust 16.409,00 10,01 %
Izredni dopust 200,00 0,12 %
Drzavni prazniki 5.456,00 3,34 %
Boleznine 5.179,00 3,17 %
Nega, spremstvo 235,00 0,14 %
Starsevski dopust 576,00 0,35%
Poskodbe 856,00 0,52 %
Krvodajalstvo 72,00 0,04 %
SKUPAJ 163.296,00 100,00 %

Redno delo predstavlja 82,28 % vseh ur, namenjenih za delo v letu 2014.

Tabela 3: Izobrazbena struktura zaposlenih v podjetju

1,2 - nedokoncana in kon€ana osnovna Sola 11 14,47 %
3 - niZje poklicno izobraZevanje 7 9,21%
4 - srednje poklicno izobraZevanje 19 25,00 %
5 - gimnazijsko izobraZevanje, srednje poklicno- 15 19,74 %
tehniSko izobraZevanje, srednje tehnisko oz. drugo

izobraZevanje

6/1 - visjeSolski programi, visokosolski programi 8 10,53 %
6/2 - Specializacija po viSjeSolskih programih, 8 9,21%
visokosSolski strokovni programi

7 - Specializacija po visoko3olskih programih, 9 11,84 %
univerzitetni programi

8/1 - Specializacija po univerzitetnih programih 0 0,00 %
SKUPAJ 77 100 %

Potrebe po delavcih smo v podjetju urejali v skladu s kadrovskim nadrtom za leto 2014.
Prosta delovna mesta smo objavljali na spletni strani ZRSZ in na spletni strani podjetja
(www.komunala-brezice.si).

4.1 lzobrazevanja zaposlenih v letu 2014

V skladu z letnim nacrtom izobraZevanj in usposabljanj zaposlenih smo izvedli preteini del
zastavljenih izobraZevanj in usposabljanj. Zaposleni v sektorju gospodarske javne sluzbe so se
udelezevali strokovnih usposabljanj s podrocja dela in se dodatno usposabljali za varno delo.
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Zaposleni na ostalih podrogjih so se udeleZili strokovnih izobraievanj o spremembah
zakonodaje in o ostalih novostih z delovnega podrocja.

Po opravljenih izobraZevanjih so udelezenci podali oceno uspednosti izobraZevanja in z
vsebino seznanili pristojne v podjetju.

4.2 lzvajanje obvezne prakse in mentorstvo

Osnovno poslanstvo JP Komunala BreZice je ljudem omogotiti osnovne Zivljenjske dobrine,
kot je neoporeéna pitna voda ter omogoditi kvalitetno bivanje v zdravem in Cistem okolju.
Poleg tega smo druZbeno odgovorno podijetje, ki Zeli prispevati k razvoju naSega okolja. S
tem namenom omogocamo opravljanje obvezne prakse dijakom in Studentom iz obdine
BreZice. V letu 2014 smo opravljanje prakse in strokovno mentorstvo omogocili enajstim
$tudentom visjih in visokih Sol.

4.3 Vkljuéenost brezposelnih oseb

V letu 2014 smo preko programov javnih del (varstvo okolja) v delovni proces vkljucili 8
brezposelnih oseb. V sklopu programov smo izvajali aktivnosti, predpisane v Katalogu
programov javnih del 2014:

e pomoé pri opravilih, ki imajo enkraten ali za¢asen znacaj, kot so: sanacija divjih
odlagali¥¢, odstranitev zapus&enih vozil, popisi in aZuriranje zbirnih in odjemnih mest,
pri izvajanju ukrepov za energetsko sanacijo stavb in uvajanju obnovljivih virov
energije v javnem sektorju, pri zbiranju odpadnega jedilnega olja v gospodinjstvih,

e pomoé in spremstvo nadzornikov in indpektorjev na terenu pri indpekcijskih pregledih
(tehni¢na, manipulativna dela, ipd.), pomo¢ pri evidentiranju podatkov o
nepremicninah in vnos teh podatkov v podatkovno bazo,

e pomot pri pripravi in izvajanju mednarodnih, nacionalnih, regionalnih projektov s
podrodja varstva narave in okolja, pomol pri organizaciji razlicnih dogodkov z
namenom ozave$€anja javnosti ter pomo¢ pri izvajanju nalog s podrodja promocije
varovanja narave in okolja, pomog pri organizaciji ob&asnih usposabljanj in teajev
ipd.

V sklopu programa Delovni preizkus za mlade smo vkljudili 4 brezposelne osebe, stare do 29
let, in izvedli akcijo ¢is¢enja ambrozije na zaprtem odlagalis¢u nenevarnih v Dobovi.

Preko programa Usposabljanje na delovnem mestu smo omogocili vkljuitev 1 brezposelni
osebi.

4.4 Zaposlitev invalidov

V letu 2014 smo imeli v podjetju zaposlene 4 invalide, od tega sta bila 2 zaposlena za
poloviéni delovni ¢as. Zaradi dolgotrajne bolezni je bila ena oseba odsotna celo koledarsko
leto 2014, druga oseba pa vecino leta.
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5 PREDSTAVITEV POMEMBNEJSIH ORGANOV

Komunala Brezice d.o.o. je druzba z omejeno odgovornostjo in odgovarja za svoje obveznosti
z vsem svojim premoZenjem. Obcina BreZice je ustanovitelj, edini lastnik podjetja in hkrati
edini druzbenik podjetja, zato Komunala BreZice d.o.0. deluje kot enoosebna druzba.

Ob¢ina BreZice kot lastnik ter ustanovitelj podjetja ne odgovarja za obveznosti podjetja.
Pravice in obveznosti ustanovitelja so natancneje doloéene v Odloku o ustanovitvi Javnega
podjetja Komunala BreZice d. 0. o. (Ur.l. RS, §t. 101/2013-UPB). Vse odlo&itve ustanovitelja se
vpisujejo v knjigo sklepov, v skladu z zakonom, ki ureja gospodarske druzbe.

Komunala BreZice d. 0. o. ima poleg ustanovitelja dva organa upravljanja podjetja, to sta
direktor in nadzorni svet.

Direktor je poslovodni organ podjetja, ki samostojno in na lastno odgovornost vodi posle
javnega podjetja, zastopa javno podjetje in je odgovoren za zakonito delo javnega podjetja.
Pristojnosti in omejitve direktorja v zvezi z vodenjem poslovanja in dela druzbe podrobneje
ureja Odlok o ustanovitvi Javnega podjetja Komunala BreZice d. o. 0. Direktorja za dobo 4 let
imenuje nadzorni svet.

Nadzorni svet je organ nadzora, ki nadzira vodenje poslov javnega podjetja ter pregleduje in
preverja knjige in dokumentacijo podjetja. Nadzorni svet §teje Sest ¢lanov. Stiri ¢lane, od
katerih zupan predlaga imenovanje enega, imenuje in odpokli¢e ustanovitelj, dva ¢lana pa
kot predstavnika delavcev imenujejo in odpokli¢ejo delavci podjetja. Clani nadzornega sveta
javnega podjetja, ki jih je imenoval ustanovitelj, so za svoje delo odgovorni ustanovitelju.
Seja nadzornega svet se sklice najmanj enkrat v Cetrtletju.

6 KRATEK PREGLED DEJAVNOSTI

Obcina mora zagotoviti izvajanje javnih sluZb, ki so doloéene kot obvezne gospodarske javne
sluZbe na natin, ki ga dolo¢a Zakon o gospodarskih javnih sluzbah /ZGJS/3. Obgina Brezice je
ustanovila Javno podjetje Komunala BrezZice d.0.0. v letu 2011 z Odlokom o ustanovitvi
Javnega podjetja Komunala Brezice d. 0. o.

Komunala BreZice d. o. o. je tako kot javno podjetje, zatela s 1. 4. 2012 izvajati naslednje
lokalne gospodarske javne sluzbe v Ob&ini Brezice:

e oskrba s pitno vodo,

e odvajanje in ¢is€enje komunalne in padavinske odpadne vode,
e zbiranje komunalnih odpadkov,

¢ prevoz komunalnih odpadkov.

®Zakon o gospodarskih javnih sluzbah (Ur.l. RS, §t. 32/93, 30/98 - ZZLPPO, 127/06 - ZJZP, 38/10 - ZUKN in 57/11
- ORZGJS40 - ORZGJS40)
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Komunala BreZice d. 0. 0. je nato 1. 6. 2012 prevzela v izvajanje tudi pokopalisko in pogrebno
dejavnost ter urejanje pokopali$€¢. Komunala Bresice d. o. o. izvaja s 1. 1. 2013 pogrebno
dejavnost na obmocju celotne obéine, pokopaliko pa le na pokopali&€u Bresice.

Komunala BreZice d. o. 0. je v upravljanje prevzela trénico s 1. 11. 2012. Komunala Bredice je
upravljavec trinice na podlagi Odloka o prodaji zunaj prodajaln in trinem redu (Ur.l. RS, &t.
53/2012). Upravljanje trnice sodi v obvezno lokalno gospodarsko javno sluzbo »urejanje in
¢is€enje javnih povriing, dologeno v Zakonu o varstvu okolja /ZV0-1/*. Urejanje in Ciséenje
javnih trZnic pa je v skladu z Odlokom o gospodarskih javnih sluzbah v Obéini Brejice (Ur. 1.
RS, §t. 60/2013) izbirna lokalna gospodarska javna sluba.

Komunala BreZice d. 0. 0. je s 1. 11. 2013 prevzelo v upravljanje obtinska stanovanja. Tako
smo s 1. 1. 2014 tudi dopolnili nado registracijo standardnih klasifikacijskih dejavnosti, tako,
da lahko poleg dejavnosti s podrogja upravljanja stanovanj ter dejavnosti, ki jih podjetje Ze
upravlja, opravljamo tudi projektantske, gradbene ter storitvene dejavnosti, kar poveca
racionalnost in omogoca podjetju, da samo izpelje in dokonéa razli¢ne projekte.

V letu 2014 smo priceli tudi z izvajanjem trine dejavnosti, v okviru katere realiziramo
dodatne prihodke in sicer z izvajanjem storitev s podrocja projektiranja in izvajanja manjiih
gradbenih storitev za lastne potrebe.

7 OBVESCANIE IN OZAVESCANJE UPORABNIKOV

V Komunali redno komuniciramo s partnerji, zaposlenimi, ob&ino in strankami in na ta na&in
skrbimo za informiranost in ozave$€enost nasih uporabnikov s podrodja izvajanja storitev
GJS.

Na$ temeljni cilj okoljskega ozave¥¢anja je spodbuditi zavedanje, da je vsak posameznik
dolZan varovati okolje. Na ta natin Zelimo doseti, da se vsak posameznik prepozna v vlogi in
odgovornega, da prispeva k zmanjsanju vplivov na okolje. Z aktivnostmi komuniciranja
Zelimo ustvariti pozitivno podobo pri uporabnikih naih storitev.

Za informiranje in posredovanje nagih sporotil smo uporabljali predvsem:

¢ glasilo Komunalko,

¢ tiskane medije ter radijske postaje,

e hrbtno stran poloZnic,

¢ objava informacij na oglasnih deskah po obg¢ini,

* letna obvestila o kakovosti vode in o poslovaniju podjetja,

¢ koledar odvoza odpadkov za leto 2014 na vsa gospodinjstva v obé&ini Brezice,
e obvestila in novosti na spletni strani podjetja www.komunala-brezice.si,

# Zakon o varstvu okolja /ZVO-1/ (Ur.l. RS, &t. 39/06 - UPB, 49/06 - ZMetD, 66/06 - odl. US, 33/07 - ZPNaért
57/08 - ZFO-1A, 70/08, 108/09, 108/09 - ZPNaért-A, 48/12, 57/12in 92/13)

]
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e predavanja, krozke, delavnice, izvedba ekoloskih projektov v vrtcih in Solah,

e naravoslovni dnevi, predavanja in delavnice za vrtce, osnovne dole, srednje Sole,
krajevne skupnosti in organizacije,

e izdaja brodur in zgibank (zgibanka o odpadnih vodah, mKCN, o pravilnem lo¢evanju
odpadkov, itd.).

7.1 Projekti informiranja in ozave$¢anja nasih uporabnikov v letu
2014

7.1.1 GLASILO KOMUNALKO

Ker smo Zeleli izbolj$ati obve$tanje nasih uporabnikov o delovanju Javnega podjetja
Komunala Brefice d. o. 0. in ozave$¢anje o pomenu varovanja okolja in naravnih virov, smo v
letu 2014 priceli z izdajo lastnega glasila Komunalko, ki ga prejme vsako gospodinjstvo v
obdini Brezice.

Strogke posamezne 3tevilke pokrivamo tudi s trzenjem oglasnega prostora v glasilu.

V letu 2014 sta iz&li dve Ztevilki glasila Komunalko, in sicer v mesecu aprilu in septembru.

Slika 2: Glasilo Komunalko

7.1.2 EKOLOSKI PROJEKT »OHRANIMO CISTO OKOLJE« ZA LETI 2014/2015

Poseben poudarek v podjetju namenjamo ozave3fenosti nasih uporabnikov o pomenu
ohranjanja narave, okolja in naravnih virov, predvsem predsolskim otrokom, osnovno$olcem
in srednje$olcem. Najbolj aktualen projekt s podrogja okoljskega osve$éanja in vzgoje otrok
je ekoloski projekt »OHRANIMO CISTO OKOLJE skozi $olsko leto 2014/2015«, s katerim smo
prisotni v vrtcih in osnovnih Solah v obini BreZice. Vsebina programa je primerna za vse
starosti otrok. Program vkljuéuje obisk komunale po 3olah, ko otrokom na prijazen in
razumljiv nadin predstavimo nado dejavnost in jih u¢imo pravilnega ravnanja z odpadki.
Preko delavnic se spoznajo z razli¢nimi vrstami odpadkov in njihovo potjo od nastanka do
predelave (pot do plastenke, pot do papirja, pot do ploCevinke, pot do stekla, kako odpadke
uporabiti kot uginkovit vir energije, kompostiranje). Otroci v okviru projekta obis¢ejo tudi nas
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zbirno-reciklazni center na Borstu, ¢istilno napravo na Mostecu in sortirno linijo v Spodnjem
Starem Gradu. Zakljucek projekta je nacrtovan ob koncu 3olskega leta 2014/2015, ko se bodo
ucenci pomerili v eko kvizu in predstavili svoje eko izdelke na eko trinici. Glede na odziv
nalrtujemo v Solskem letu 2015/2016 s projektom nadaljevati in ga nadgraditi tako v vsebini
kot tudi v obsegu (izven obéine).

Slika 3: Ekolo3ki projekt »Ohranimo Cisto okolje«

3

7.1.3 PROJEKT: »POZOR(!)NI ZA OKOLJE SKOZI SOLSKO LETO 2014/2015«

Osrednja tema leto3njega projekta je zniZanje ogljiénega odtisa. Program je namenjen
osvescanju srednjeSolcev in SirSe javnosti o odgovornem ravnanju z okoljem. V Zolskem letu
2014/15 smo aktivno pristopili k projektu in spodbudili Gimnazijo BreZice k sodelovanju pri

projektu, in sicer v obliki predavanja in delavnice na temo ravnanja z odpadki in oskrbe s
pitno vodo.

7.1.4 PRIREDITVE OB 100-LETNICI VODOVODNEGA STOLPA IN VODOVODA V
BREZICAH

Breziski vodovodni stolp je lepotec, ki se po stotih letih in nekaj obnovah sramezljivo in
nestrpno ozira naokoli in is¢e smisel »svojega Zivljenja«.

V Cast jubilejnemu stotemu letu vodovodnega stolpa in vodovoda v Breicah se je v
jubilejnem letu v BreZicah zvrstila vrsta dogodkov.

V mesecu marcu smo objavili nagradni nate¢aj »WODOVODNI STOLP SKOZI MOJE OCI", v okviru
katerega je na naslov organizatorja nate&aja prispelo 176 del.

V mesecu maju 2014 je v vodovodnem stolpu potekala osrednja prireditev ob stoletnici, na
kateri so posavski alpinisti na breziskem vodovodnem stolpu razobesili veliko umetniko sliko
na platnu, delo akademskega slikarja Rajka Cubra, organizirane so bile delavnice za otroke z
maskoto vodovodnega stolpa in okrogla miza. Na njej so svoje poglede na vodovodni stolp
predstavili: predsednica DruStva za oZivitev mesta BreZice Alenka Cerneli¢ Kroselj,
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etnologinja lvanka Poékar, izvrsni direktor Komunale BreZice d. o. 0. Darko Ferlan, avtorica
knjige BreZice — stoletje na razglednicah Polona Brenti€ in zupan obdine Brezice lvan Molan.

Otroci iz vrtca Mavrica Brefice so v mesecu juniju 2014 vodovodnem stolpu zaigrali
gledali¥ko predstavo, njihovo avtorsko delo »Zaklad v vodovodnem stolpu, ki je prispelo na
zgoraj navedeni natecaj.

Slika 4: Nate&aj »Vodovodni stolp skozi moje oCi«
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Konec meseca julija 2014 pa je bila v avli Upravne enote Brezice otvoritev razstave del,
prispelih v sklopu nagradnega natecaja »Vodovodni stolp skozi moje odi«.

7.1.4.1 Izid zbornika ob 100-letnici vodovodnega stolpa v BreZicah z naslovom
»Spomenik vodi«

V &ast jubilejnemu stotemu letu vodovodnega stolpa in vodovoda v Brezicah je Javno
podjetje Komunala Brezice d. o. o. konec decembra 2014 s pomocjo sponzorjev izdalo
zbornik »Spomenik vodi«. Avtorji dr. Ivanka Pockar, Polona Brencic, Darko Ferlan in Petra
Grajil so v zborniku predstavili vodovodni stolp kot historicni objekt, ga umestili v sedanji ¢as
ter razmisljali o njegovi prihodnosti, proti kateri tako vztrajno in hrepenede pogleduje.

Dragocene spomine o Zivljenju z vodovodnim stolpom so prispevali Branko Lubej, Joze
Peni¢nik in Silvester Lopati¢, v zborniku pa so predstavljena tudi literarna dela avtoric Done
Gomiléek in Ivane Vatovec., ki so prispela na nagradni natecaj »Vodovodni stolp skozi moje
oCi«.
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Slika 5: Zbornik »Spomenik vodi«
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7.1.4.2 1zid otroske zgodbe »Zaklad v vodovodnem stolpu«

Na podlagi scenarija za gledaliSko predstavo »Zaklad v vodovodnem stolpu, ki je prispela na
nagradni natecaj »Vodovodni stolp skozi moje odi« smo v sodelovanju z avtoricami,
vzgojiteljicami iz vrtca Mavrica pripravili vsebino poucne zgodbice »Zaklad v vodovodnem
stolpu, ki je izSla v mesecu decembru 2014.

Slika 6: Naslovnica otroske zgodbe »Zaklad v vodovodnem stolpu«

ZAKLAD

B v VODOVODNEM STOLPU
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7.1.5 PROJEKT »PROTI ANTIBIOTIKOM ODPORNE IN PATOGENE BAKTERIUJE V
VODI PRED, V/NA IN ZA CISTILNO NAPRAVO BREZICE«

Skupaj s Studenti Biotehniske fakultete iz Ljubljane smo se v letu 2014 prijavili na 2. Javni
razpis za sofinanciranje projektov po kreativni poti do prakti¢nega znanja. V okviru projekta
sodelujemo s Studenti in raziskovalci z Univerze, Nacionalnim laboratorijem za zdravje,
okolje in hrano in &istilno napravo BreZice (CN), da bomo z interdisciplinarnim pristopom
razvili ustrezno metodologijo in z njeno uporabo v praksi ovrednotili uéinkovitost CN pri
odstranjevanju oziroma zmanjsanju deleZa patogenih in/ali proti antibiotikom odpornih
bakterij v odpadnih vodah. lzsledke raziskave bomo uporabili pri optimizaciji procesov
¢i%¢enja oziroma dezinfekcije odpadne vode. Hkrati bomo ocenili moZnosti/tveganje za
nastanek novih patogenih/odpornih bakterij v specificnem okolju vode v bazenih CN. Poleg
tega bomo raziskali moZnosti uporabe odpadnih produktov CN (blata) in moZna
mikrobioloska tveganja (Sirjenje patogenih in odpornih bakterij) povezana z uporabo blata v
kmetijstvu. Projekt se bo izvajal v prvi polovici leta 2015.

7.1.6 PRIREDITEV OB SVETOVNEM DNEVU VODA

22. marec je svetovni dan voda, dan namenjen ozavescanju o pomenu in vplivu vode na nasa
Zivljenja in izboljSanju nasega odnosa do vode.

V Javnem podjetju Komunala Brezice d.0.0. smo zato v soboto, 22. marca 2014, organizirali
&istilno akcijo »O¢istimo BreZice, katere se je udelezilo priblizno 150 obé&anov. Cistilni akciji
so se pridruzili tudi krajani krajevnih skupnosti Artice in Globoko.

Poleg Ciscenja brezZin rek Krke in Save, ki je potekalo v Vrbini, ob savskem nasipu ter ob Krki
od Borita do CateZa, so v sodelovanju z Drudtvom potapljalev Vidra Krko oéistili tudi dno
reke Krke in sicer v predelu Borsta.

Za najmlajSe smo v sodelovanju s profesorjem biologije Pavlom Setom iz Gimnazije BreZice in
z Zavodom za podjetniStvo, turizem in mladino BreZice izvedli delavnice, na katerih so otroci
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sodelovali v razliénih poizkusih in igrah z vodo. Delavnice se je udelezZilo 37 znanja Zeljnih
otrok.

Slika 8: De/avnic za otroke

7.1.7 PROJEKT VELIKI NEMARNI SKORNJI

Komunala BreZice d. 0. 0. v letoSnjem Solskem letu aktivno sodeluje pri izvedbi projekta
Veliki nemarni $kornji. Program na edinstven nacin spodbujanja kreativnost, inovativnost ter
razvoj kritichega misljenja otrok. Osnovna tematika ekologije je podana na otrokom
primeren nacin — skozi zgodbo Veliki nemarni Skornji. V programu sodelujejo otroci stari med
tretjim in devetim letom starosti, vzgojitelji, ucitelji ter starsi otrok. Skozi celotno Solsko leto
otroci spoznavajo pocetje velikih nemarnih Skornjev. Preizkusijo se kot ilustratorji zgodbe, v
obliki knjige brez ilustracij, ter iS¢ejo resitev nastalega problema — nemarnega pocetja velikih
Skornjev. Vkljuéenim vzgojiteljem in uciteljem program, poleg visoke motiviranosti otrok pri
reSevanju problema, nudi moznost celostnega interaktivnega ter medpredmetnega pristopa.

Slika 9: Projekt »Veliki nemarni Skornji«

KUGLA  PRINCES

7.1.8 POSLIKAVA NOTRANJIH STEN NA ZRC BORST

Spomladi smo izvedli zadnjo fazo natecaja »I$¢emo novo podobo za Zbirni center Borst, ki
je bila iz decembrskih dni leta 2013 prestavljena na toplejsi ¢as. K sodelovanju na natecaju
smo povabili osnovne Sole v obdcini Brezice. Strokovna komisija je med prispelimi predlogi
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izbrala skice u¢encev iz OS Pisece in OS Kapele, katere smo povabili k sodelovanju. Poslikavo
smo zakljucili v ¢etrtek, 17. aprila 2014.

Slika 10: Natecaj »IS¢emo novo podobo za Zbirni center Borst«
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7.1.9 PRIREDITEV OB SVETOVNEM DNEVU ZEMUE (22. APRIL 2014)

Ob letoSnjem Svetovnem dnevu Zemlje smo pripravilo niz aktivnosti, s katerimi smo Zeleli
obcane in SirSo javnost spomniti na pomen ohranjanja ¢istega in zdravega okolja. lzvedli smo
dan odprtih vrat naSega podjetja, na katerem smo predstavili pokopalisko dejavnost,
dejavnost odvajanja in ¢iS¢enja odpadnih voda ter zbiranja in odvoza odpadkov. V
sodelovanju z Mladinskim centrom BreZice smo za otroke pripravili igrive poizkuse na temo
zemlje ter eko delavnico, na kateri so ustvarjalni prstki okrasili lonéek in zasadili rastlino.

7.1.10 ZASADITEV DREVESA IN MEDOVITIH RASTLIN NA PROSTORU
SKUPNOSTNIH EKO VRTOV V BREZICAH

24. maja praznujemo evropski dan parkov, katerega namen je proslaviti zavarovana obmodja
po vsej Evropi. Spominski dan je namenjen Sirjenju zavesti o pomenu varovanja biotske
raznovrstnosti in trajnega razvoja v $irsih naravnih obmocjih.

V ta namen smo v petek, 23. maja 2014 v sodelovanju z Drustvom za socialno vkljuditev
Regrat izvedli prireditev Zasaditev drevesa in medovitih rastlin na prostorih skupnostnih eko
vrtov v BrezZicah.
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Slika 11: Zasaditev dre ob evropskem dnevu parkov

7.1.11 DAN BREZ AVTOMOBILA (22. SEPTEMBER 2014)

Sodelovali smo na celodnevni prireditvi Dan brez avtomobila v Breficah. Prireditev je
potekala na osredniji ulici, zaprti za motorni promet. Na stojnici smo predstavili aktivnosti
podjetja, ki so povezane s pravilnim ravnanjem z odpadki. Organizirali smo servisiranje in
popravilo starih koles, ki so jih pripeljali ob&anke in ob&ani ter ¢tudenti Fakultete za turizem
BreZice. Mimoidoce smo seznanjali s posledicami onesnazevanja, predstavili nekaj nac¢inov
ponovne uporabe odpadne embalaZe, pojasnili pravila loéevanja odpadkov in predstavili
ostale dejavnosti nasega podjetja.

7.1.12 PREDAVANIJE »WASTE TREATMENT, THE WAY WE DO IT IN
SLOVENHNA«

V septembru 2014 smo izvedli predavanje za udele?ence mednarodne mladinske izmenjave
»Second life«, ki je potekala v Mladinskem centru Brefice. UdeleZencem so predstavili
dejavnost ravnanja z odpadki v Sloveniji in v Brezicah, smernice ponovne uporabe, kako
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poteka oskrba s pitno vodo ter kaksne so posledice nepravilnega ravhanja z odpadki.
UdeleZenci so predstavili primere dobre prakse iz njihovih drZav in podali predloge, kako bi
lahko v Breicah izbolj$ali obve$¢anje turistov in tujcev o pravilnem loc¢evanju odpadkov in o
skrbi za okolje.

7.1.13 SODELOVANIJE NA PRIREDITVI OB TEDNU MOBILNOSTI

Komunala Breice se je 22.9.2014 udeleZila prireditve ob Evropskem tednu mobilnosti 2014,
ki je potekala v mestnem jedru BreZic.

Podjetje je na stojnici predstavilo dejavnosti vezane na varstvo okolja in prijaznimi ukrepi v
prometu, in sicer so potekale delavnice izdelave izdelkov iz recikliranega materiala ter prikaz
kako ustvarimo izdelek tudi iz odpada.

7.1.14 SODELOVANIJE Z VRTCI IN SOLAMI OB TEDNU OTROKA

V tednu otroka smo obiskali otroke v vrtcih in jim podarili sestavljanko z breZiskim
vodovodnim stolpom, ki je v letu 2014 dopolnil 100 let obstoja, in miniaturne posode za
zbiranje odpadkov v barvah nasih ekoloskih otokov.

7.1.15 PREDSTAVITEV NA SEJMU POK BREZICE 2014 (17. IN 18. OKTOBER
2014)

Podjetje Komunala BreZice d.o.o0. se je kot vsako leto tudi v letu 2014 udelezila Podjetnisko-
obrtnega in kmetijskega sejma POK BreZice 2014. Tokrat smo predstavili dve od svojih
dejavnosti: ravnanje z odpadnimi vodami in ravnanje z odpadki.

OK Brezice

7.1.16 SODELOVANIE V SKLOPU TEHNISKEGA DNEVA NA ETRS

Konec novembra smo sodelovali na dogodku predstavitev poklicev, ki je potekala v
Ekonomski in trgovski $oli Brezice v sklopu tehniSkega dneva.
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Zaposleni na komunali so predstavili zadolzitve in organizacijo prevozov v podjetju Komunala
Brezice d.o.o. ter ravnanja z odpadki. Dijakom so bile na razpolago tudi zlogenke.

14: Tehniski dan na ETRS

R SR TS S e

7.1.17 SODELOVANIE PRI DECEMBRSKI PRAZNICNI OKRASITVI IN PRAZNIKU
LUCI

V praznicnem decembru smo sodelovali z breZigkimi £olami in vrtci pri prireditvi Praznik ludi,
kjer smo pripravili lampijone iz rabljenih materialov, ki so krasili brezigki grad skozi cel veseli
december. Motive na lampijonih so narisali otroci iz bre%itkih osnovnih %ol.

7.1.18 PRAVUICNA DEZELA Z VASO KOMUNALO (11.12. 2014)

V' prazni¢nih decembrskih dneh smo v Mladinskem centru Brefice izvedli prireditev
Pravljicna deZela z vaso Komunalo, kjer smo za obiskovalce pripravili voZnjo s konjsko
vprego, ogled predstave za otroke, ples, poslikava obraza in fotografiranje z Dedkom
Mrazom.

Slika 15: Pravljicna deZela 2014 — konjska vprega
ey AV VY
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7.1.19 NATECAJ »IZBIRA MASKOTE KOMUNALE BREZICE D.0.0.«

Na nagradni natedaj »lzbira maskote Komunale BreZice d. 0. 0.« smo v predpisanem roku
prejeli 62 predlogov. Uradne maskote podjetje ni sprejelo.

7.1.20 AKCIJA ZBIRANJA NEVARNIH ODPADKOV

V letu 2014 smo organizirali dve akciji zbiranja nevarnih odpadkov, in sicer v soboto,
12.4.2014 na parkirnem prostoru pri Intermarketu BreZice ter v sklopu sejma POK, v soboto,
18.10.2014, na parkiris¢u OS BreZice.

Med nevarne odpadke sodijo: akumulatorji, baterije, motorna in druga olja, zdravila,
pesticidi, €istila, topila, lepila, embalaZa onesnaZena z nevarnimi snovmi ipd.

7.1.21 PROMOCIJA ZDRAVJA NA DELOVNEM MESTU

Na podlagi Zakona o varnosti in zdravju pri delu — ZVZD-1 smo v podjetju pripravili Nacrt
promocije zdravja na delovnem mestu in program promocije zdravja na delovhem mestu za
leto 2015, in sicer na podlagi predhodno izvedene analize zdravja zaposlenih v podjetju.

7.1.22 SODELOVANIJE Z DRUSTVI IN ORGANIZACIJAMI

Kot javno podjetje z velikim veseljem nudimo podporo drustveni dejavnosti v obcini, in sicer
redno sodelujemo pri sponzoriranju aktivnosti drustev in organizacij v obdini Brezice, ki na
nas naslovijo prodnjo po sponzoriranju njihove dejavnosti oziroma posameznih dogodkov. Ne
odlo¢amo se za finanéne prispevke, ampak jim ponudimo brezplacen najem zabojnika za
odpadke (tudi za lo¢eno zbiranje odpadkov), vrece ter brezplaten odvoz odpadkov s
prizoris¢a dogodka

7.1.23 SOLSKI NARAVOSLOVNI DNEVI

Tudi v letu 2014 smo aktivno sodelovali s $olami. Tako smo z vrtci in osnovnimi Solami
sodelovali v okviru Ekologkega projekta: “Ohranimo (isto okolje” in z Gimnazijo BreZice v
okviru projekta “Pozor(!)ni na okolje”. Na povabilo Ekonomske in trgovske Sole Brezice smo
sodelovali na tehnigkem dnevu, kjer smo predstavili dejavnost zbiranja in prevoza odpadkov.
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V celotnem letu smo bili prisotni na devetih 3olah, kjer smo opravili Sestnajst predavanj
oziroma delavnic iz podrodij, na katerih delujemo.

7.1.24 POVRATNE INFORMACIHE O KVALITETI IZVEDENIH STORITEV

Za pridobitev povratnih informacij s strani uporabnikov o zadovoljstvu nasih uporabnikov z
nasimi storitvami smo na sejmu POK 2014 izvedli anketo, in sicer o zadovoljstvu oblanov z
izvajanjem storitev Komunale BreZice d.o.0. po podrodjih. Anketo je oddalo 633 uporabnikov
storitev iz naSe obdine. Povprasevali smo jih, kako so zadovoljni z nasimi komunalnimi
storitvami, kako opravljamo komunalne storitve v primerjavi s prejSnjim podjetjem, na
katerem podroéju se jim zdi, da smo izboljsali storitve, kako ocenjujejo odnos nasega
podjetja do njih-uporabnikov in na katerem podrodju se bi nase podjetje moralo izbolj3ati.
Rezultati anket so zelo spodbudni, saj je je velika velina uporabnikov zelo zadovoljnih z
nasimi storitvami. Kar 83 % uporabnikov je pri vpraSanju kako so zadovoljni z naSimi
komunalnimi storitvami obkroZilo odlicno ali zelo dobro, 13 % zadovoljive in 4% slabo, saj
véasih pride do nelagodne situacije, katero pa poskus$amo takoj odpraviti oziroma popraviti.
Pri primerjavi s prejsSnjim izvajalcem komunalnih storitev smo dobili zelo dober rezultat, saj
je vet kot polovica (kar 69 %) anketirancev obkroZilo boljSe ali pa moZnost veliko boljse.
Vedina uporabnikov je izrazilo zadovoljstvo nad izboljSanjem izvajanja storitev na podrodju
komunalnih odpadkov. Uporabniki so napisali, da so zelo zadovoljni z delom nasih
komunalnih delavcev na enoti zbiranja in odvoza odpadkov.

V preteklem letu smo uvedli nov nadin reSevanja reklamacij, ki pripomore k vejemu
zadovoljstvu uporabnikov in hitrejSemu reSevanju le-teh.

7.2 Obvescanje nasih zaposlenih

Ker Zelimo spodbuditi dvosmerni tok informacij, smo se v podjetju odlodili, da od meseca
oktobra 2014 naprej pricnemo z izdajanjem mesefnega internega informatorja, ki ga
prejmejo vsi zaposleni poleg pladilne liste. Njegov namen je obves¢ati zaposlene v podjetju
Komunala Brezice d. 0. 0. V njem objavljamo novo sprejete interne akte in pravilnike ter
zaposlene obves¢amo o pomembnih dogodkih, ki so se v podjetju zgodili v preteklem
mesecu.

8 KRATEK OPIS GOSPODARSKIH, MONETARNIH, FISKALNIH IN
DRUGIH VPLIVOV

8.1 Upravljanje s tveganiji

Podjetje Komunala BreZice d. o. 0. se sreCuje z razliénimi tveganji, ki jih v osnovi deli na
poslovna tveganja, tveganja delovanja in finanéna tveganja. Zaradi rednega spremljanja
dogajanja na trgu in takojSnjih odlolitev kako ukrepati v skladu s trenutno situacijo, v
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podjetju nismo zaznali vecje izpostavljenosti potencialnim tveganjem. V Komunali BreZice d.
0. 0. smo preucevali in analizirali obstojeca in morebitna nova tveganja ter sprejemali ukrepe
za njihovo obvladovanje.

V nadaljevanju predstavljamo tveganja, ki so bila klju¢na in ki smo jim v poslovnem letu 2014
namenili najvedjo pozornost.

8.1.1 POSLOVNA TVEGANIJA

Med poslovna tveganja uvrS¢amo tista, ki so povezana s sposobnostjo ustvarjanja poslovnih
prihodkov, obvladovanjem poslovnih procesov in ohranjanjem vrednosti sredstev.

8.1.2 NABAVNA TVEGANJA

Nabavni trg obvladujemo s kratkoroCnimi in dolgoroénimi pogodbami, v katerih se
dogovarjamo za predvidene letne koli¢ine materialov po dolodeni dogovorjeni ceni. S tem se
zavarujemo pred nihanjem cen na trgu. Dobavitelje posami¢no obravnavamo in spremljamo
njihovo kakovost, zagotavljanje rokov dobave ter njihovo odzivnost pri reklamacijah.

8.1.3 VAROVANIE OKOUA

Nase dejavnosti usmerjamo skladno z zakonodajo v nenehno zmanjevanje $kodljivih vplivov
na okolje in prepreevanje onesnaZenja.

Zavzemali smo se, da smo:

e ocenjevali vplive vseh dejavnosti na okolje,

e opuscali rabo okolju Skodljivih snovi,

e upostevali predpisane meje vrednosti onesnaZevanja pri izbiri nove opreme in
tehnologije,

¢ spremljali vplive na okolje ter ukrepali v primerih nepravilnosti,

e izobraZevali, usposabljali in ozave$cali zaposlene za odgovorno delo,

¢ spodbujali dobavitelje in pogodbenike k uporabi sistemov ravnanja z okoljem in
spoStovanju okoljske zakonodaje.

8.1.4 KADROVSKO POSLOVNO TVEGANIE

Kadrovskemu poslovnemu tveganju posveamo veliko pozornost, saj menimo, da je
izrednega pomena ohraniti klju¢ni kader in ga ustrezno stimulirati. Veliko tveganje se lahko
pokaze pri nestrokovnem delovanju, kar smo omejili z ustreznim izobraZevanjem.

8.1.5 RAZPOLOZLIIVOST STORITVENIH ZMOGUIVOSTI

RazpoloZljivost storitvenih zmogljivosti v podjetju je v normalnih pogojih ustrezna. Vegja
povpradevanja reSujemo z najemanjem zunanjih storitev, predvsem je to vezano na enote
pogrebna sluzba, gradbena in zemeljska dela ter vzdrzevanje objektov.
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8.1.6 VARNOST IN ZDRAVIJE ZAPOSLENIH

Za varnost in zdravje zaposlenih skrbimo z izobraZzevanjem in usposabljanjem zaposlenih, z
uporabo ustrezne delovne in zasCitne opreme, rednimi tehni¢nimi pregledi vozil ter
predhodnimi in preventivnimi zdravniskimi pregledi.

8.1.7 VAROVANJE PREMOZENJA

Varovanje premozenja izvajamo fizicno in tehni¢no s pomocjo zunanjih izvajalcev. Sem
spadajo premozenjska in transportna tveganja, ki jih prenaSamo na zavarovalnice in tako
zmanjsujemo izpostavljenost tem tveganjem.

_Tabela 4: Tabela poslovnih tveganj

AL 1A
ANNALIZA
INFAL LS

Nabavna

nevarnost vecjih nihanj | spremljanje in analiziranje | majhna
tveganja cen, neustrezne kakovosti | vhodnih cen in kakovosti
storitev podizvajalcev in | dobavljenih materialov in
vhodnih materialov opravljenih storitev
Varovanje nevarnost izrednih | preventivno delovanje na | majhna
okolja dogodkov in neustreznega | podrodju usposabljanja
ravnanja z  nevarnimi | zaposlenih
snovmi
Kadrovsko tveganje izgube kljucnih | sistem nagrajevanja, | majhna
tveganje zaposlenih, nestrokovnega | napredovanja in razvoja
delovanja kadra
RazpolozZljivost | nenacrtovane cene, | analiziranje  dobaviteljev, | majhna
storitvenih moznost motenj nabav ocenjevanje dobaviteljev
zmogljivosti
Varnost in | nevarnost poSkodb in | usposabljanje  zaposlenih, | majhna
zdravje pri delu | poklicnih bolezni tekoCe azuriranje ocene
in varovanje tveganj delovnih mest
okolja
Varovanje nevarnost pozara, hujsih | prenos tveganja na | majhna
premoZenja strojelomov zavarovalnice

8.2 Tveganja delovanja

Tveganja delovanja se nanaSajo na zmanjSanje gospodarskih koristi, ki izvirajo iz morebitnega
neustreznega nacrtovanja, izvajanja in nadziranja poslovnih procesov in aktivnosti.

8.2.1 PROIZVODNO (STORITVENO) TVEGANIJE

Pri obvladovanju proizvodnih (storitvenih) tveganj smo glavni poudarek namenili delovanju
klju¢ne opreme (strojev, orodij) in infrastrukture, ki zajema nemoteno preskrbo z energenti
in ustrezno ravnanje z nevarnimi snovmi (klor). Proizvodno (storitveno) tveganje
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obvladujemo z delovno usposobljenostjo zaposlenih in rednim vzdrievanjem proizvodne
opreme.

8.2.2 TVEGANIJA INFORMACIHSKEGA SISTEMA

Tveganja informacijskega sistema so vezana na zagotavljanje razpolozljivosti in odzivnosti
informacijskega sistema (programske in strojne opreme).

¢ lIzpostavijenost tveganjem zmanjSujemo z:

e 2z rednim vzdrievanjem programske in strojne opreme ter komunikacijskih in
omreznih povezav,

e rednim arhiviranjem podatkov,
¢ naclrtovanjem postopkov ravnanja ob izpadu informacijske podpore,
e 7z obvladovanjem sprememb razvoja informacijskih sistemov.

8.2.3 ORGANIZACISKA TVEGANIA

Organizacijska tveganja so povezana z neizpolnjevanjem pravil, predpisov in rokov. Pri
njihovem obvladovanju ima glavno vlogo direktor oziroma vodje, ki morajo zagotoviti
skladnost pooblastil in odgovornosti posameznih zaposlenih.

8.2.4 Logistitna tveganja

Logistitna tveganja so povezana z rastjo stroskov prevoza, na katero vpliva cena nafte.

Tveganja vrednotimo glede na predpostavke gibanj cen nafte.

8.2.5 DAVCNA TVEGANJA

Davéna tveganja so povezana s spremembami davéne zakonodaje, njeno implementacijo in
zagotavljanjem administrativnih pogojev. Temeljni ukrep za njihovo obvladovanje je
dosledno spostovanje davéne zakonodaje, ki ga zagotavljamo s spremljanjem davéne in
sodne prakse, vzpostavitvijo ustreznih notranjih kontrolnih mehanizmov, sodelovanjem med
sluzbami v skupini in podobnimi aktivhostmi.

8.2.6 POZARNA TVEGANJA

Kljub nenehnim izboljSavam iz preventivnega delovanja na podrodju varstva pred poZarom,
usposabljanju zaposlenih za izvajanje poZarno varnostnih ukrepov in doslednemu izvajanju
nartovanih ukrepov varstva pred poZarom, tveganje Se vedno ostaja.

V okviru preventivnih akcij s podro€ja varstva pred poZarom izvajamo teoreti¢na in prakticna
usposabljanja. Podjetje Komunala Brezice d. 0. 0. ima izdelan poZarni red za vse ohjekte in
pregledane gasilne aparate.
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Tabela 5: Tabela tveganja delovanja

Proizvodna tveganja | motnje pri oskrbi s pitno | obnova omreja, ustrezni majhna
vodo, reklamacije pri | nadzor in pravoéasno
dokonéanih projektih ukrepanje

Organizacijskega neizpolnjevanje pravil in | dosledno izvajanje pravil | majhna

tveganja predpisov

Logisti¢no tveganje | rast stroskov prevoza optimiziranje  stroskov | majhna

prevoza

Davéno tveganje nepoznavanje  davcnih | redno spremljanje | majhna
predpisov in zakonodaje | davénih  predpisov in

zakonodaje

Pozarno tveganje nevarnost pozara protipozarni sistemi, | majhna

usposabljanje zaposlenih

8.3 Financna tveganja

Za Komunalo Brezice d. 0. 0. je klju¢no finanéno tveganje zamuda plaéil naih uporabnikov za
opravljene storitve. Nasi uporabniki so predvsem fizi¢ne osebe in njihovega finanénega
stanja ne moremo spremljati, tako kot lahko to izvajamo pri pravnih osebah.

Zaradi povecanja placilne nediscipline smo sprejeli posebne ukrepe za njihovo obvladovanije,
in sicer: sklenitev pogodbe z zunanjim izvajalcem za izterjavo zapadlih neporavnanih terjatev,
vsakodnevno spremljanje neplaénikov, aZurno posiljanje opominov in moZnost obroénega
plaCevanja terjatev ter izvajanje prekinitve dobave vode. Izterjavo izvajamo na podlagi
internega akta « Navodila o reSevanju primerov za neplacnike«.

8.3.1 KREDITNO TVEGANIJE

Kreditno tveganje ocenjujemo kot majhno, saj v letu 2014 nismo najemali vecjih dolgoroénih
kreditov in nismo sklenili pogodbe, pri kateri pogodbena stranka ne bi izpolnila pogodbenih
financnih obveznosti in nam tako povzroéila finanéno izgubo.

8.3.2 LIKVIDNOSTNO TVEGANIJE

Redno opravljamo izterjavo najvegjih dolznikov ter spremljamo terjatve po rocnosti, zato
ocenjujemo, da je bilo likvidnostno tveganje majhno.

Tveganje dolgorocne pladilne nesposobnosti je majhno in je posledica ucinkovitega
gospodarjenja s sredstvi, trajne sposobnosti ustvarjanja denarnih tokov iz poslovanja ter
ustrezne kapitalske strukture.
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8.3.3 TVEGANJE NASTANKA PREMOZENJSKE SKODE

Tveganje nastanka premoZenjske $kode zmanjsujemo s tekoCim vzdrzevanjem, varovanjem
in zavarovanjem.

8.3.4 NEVARNOST ODSKODNINSKIH ZAHTEVKOV

Nevarnost odékodninskih zahtevkov in toZb zaradi poskodovanja tuje lastnine je srednja.

Za ¢kodne zahtevke manjgih vrednosti se z o$kodovancem obi¢ajno dogovorimo o povrailu
¢kode. V vseh ostalih primerih sodelujemo z zavarovalnico.

8.3.5 NEVARNOST FINANCNE I1ZGUBE

Nevarnost finanéne izgube zaradi obratovalnega zastoja ocenjujemo kot majhno in je
povezana z hezmoznostjo opravljanja dejavnosti po nastanku premozenjske Skode. V letu
2014 taksne nevarnosti ni bilo.

8.3.6 TVEGANIJE SPREMEMBE OBRESTNIH MER

Druiba financira nabave osnovnih sredstev deloma sama, deloma s finan¢nim najemom
(lizing). Tu obstaja tveganje za spremembo prihodnjih obrestnih mer, vezano na financne
najeme za sklenjene obstojele pogodbe. Druzba financira svoje poslovanje sama.

Tabela 6: Tabela kljuc¢nih fi

Kreditno neizpolnjevanje obveznosti

tveganje pogodbenega partnerja sproten nadzor slabih
placnikov ter omejevanje
izpostavljenosti

posameznim kupcem in
aktivnejsi postopki pri
izterjavi terjatev

Likvidnostno | nezmoznost plalevanja nacrtovanje denarnega majhna
tveganje obveznosti toka

Obrestno obrestna mera Euribor je Nimamo vpliva na srednja
tveganje podvriena trznemu nihanju, | mehanizme za

kar lahko vodi do povecanja | obvladovanje tveganja
stroskov financiranja

Tveganje tveganje pozara, eksplozije, | sklepanje ustreznih majhna
nastanka obratovalnega zastoja in zavarovanj, ukrepi v

premozenjske | drugih odgovornosti ter skladu s Studijo varstva

skode nalozb pred poZzarom
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POSEBNI DEL

9 OPISNA POROCILA O IZVEDBI PROGRAMOV IN PROJEKTOV

9.1

Sektor GJS

Komunala BreZice d. o. o. izvaja obvezne gospodarske javne sluzbe na podlagi Odloka o
gospodarskih javnih sluzbah v obgini BreZice (Uradni list RS, $t. 32/08, 99/08, 87/11,104/11,
36/12 in 60/13), ki so:

oskrba s pitno vodo,

odvajanje in ¢iS¢enje komunalne in padavinske odpadne vode,
zbiranje komunalnih odpadkov,

prevoz komunalnih odpadkov in

pogrebne in pokopaliSke dejavnosti.

Prav tako Komunala BreZice d. o. 0. izvaja na podlagi Odloka o gospodarskih javnih sluzbah v
ob¢ini BreZice (Uradni list RS, 60/13) in v skladu z Odlokom o prodaji zunaj prodajaln in
trznem redu (Uradni list RS, $t. 53/2012) izbirno lokalno gospodarsko javno sluzbo urejanja in
¢is€enja javnih trznic.

9.1.1 OSKRBA S PITNO VODO

9.1.1.1 lzvedene aktivnosti v letu 2014

prevzem vodovodnega sistema Mrzlavski Gaj — Vitovec — Stankovo

izvedba predavanj na Gimnaziji BreZice

menjava hadzemnega hidranta z podzemnim v kraju Gazice, zaradi kraje vode(
veckrat odtrgana plomba)

menjava glavnega voda pri gostis¢u »Strnisa« fi 50 zaradi veckratnih okvar —27m
vgradnja ventila pri Sepetavcu - Zupelevec za lo€evanje cevovoda Kapele

prevezava na vodovodu Sromlje - zagotovitev dobave pitne vode

nabava kombiniranega vozila za potrebe materiala na terenu in vzpostavitev
mobilnega skiadis¢a

vgradnja ponjave v VH Bojsno — izloCitev VH zaradi nesmiselnosti

menjava ¢érpalke zaradi okvare na vrtini Mocnik in menjava tla¢ne cevi zaradi
dotrajanosti

obnova objekta PCP LD PiSece (priprava na hidropostajo, obnova celotne elektro
instalacije, gradbena dela)

sanacija okvare na glavnem vodu PCP Cirnik- VH Kugina zmanj$anje vodne izgube
postavitev zracnika za vas Dobeno zaradi teZzav z odzraevanjem

predelava VH Preskar — izkljuCitev iz sistema s prevezavo na VH Sv. Jedrt

Odkrivanje okvar na vodu proti Cerkljam - odkrita okvara pod Krko v Krski vasi in
njena sanacija

menjava Crpalke zaradi okvare na vrtini Glogov Brod
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e obnova objekta VH Sv. Jakob

e predelava VH Oklukova Gora — opustitev ene komore

e obnova cevi Buko3ek ( pri ZeleznisSkem prehodu) zaradi prestavitve voda za potrebe
SZ.

e vgradnja filtra 2 coli, érpalis¢e Novasck (Stojanski Vrh) — zmanjS$anje motnosti vode

e obnova vodovoda PreSernova cesta DN 200 (Veterinarska postaja — LukeZ) glavni vod
v sklopu Dovozne ceste HE BreZice (Sejmarska pot v BreZicah)

e Pregled in fotografiranje jasSkov na javnih vodih, kjer so zapiradi, snemanje in vnos v
kataster Se neposnetih tras

e zaradi dotrajanosti (pojav okvar) in neustreznosti materiala smo izvedli menjavo ve¢
svincenih in pocinkanih prikljuc¢kov v mestu BreZice,

e prevzem vodovoda Cirnik — Podgraéeno, ki je del vodovodnega sistema Mokrice,

e uvedba ISO standarda,

e izvajale so se aktivnosti za spremembo vodnih dovoljen;.

9.1.1.2 Ocena uspeha pri doseganiju ciljev s kazalci

Na omreZjih obstajajo tudi dolgotrajne okvare, ko lahko Ze vel let voda nekontrolirano
odteka. Ze v letu 2013 smo se lotili tudi odkrivanja tovrstnih okvar in smo s pomo¢jo zunanja
izvajalca s posebno opremo za ugotavljanje taksnih okvar odkrili tovrstne veéje okvare na
vodovodnem sistemu Mokrice. V letu 2014 pa smo uspeli odkriti in sanirati dve vecji okvari in
sicer na glavnem vodu PCP Cirnik- VH Kugina ter dolgotrajno veliko okvaro pod Krko v Kriki
vasi.

Na okvari v Kréki vasi je nazadnje odtekalo priblizno 6 I/s, ali 21,6 m>/h oziroma 518 m*/dan
vode v strugo reke Krke. To je prostornina glavnega vodohrana vodovodnega sistema BreZice
na CateZu. Letno je to koli¢ina 189.216 m?, ali 12,75% od vse letno zajete in naérpane vode.
Odprava tovrstnih okvar tako velikega obsega se najbolj pokaZe v zmanjSanju porabe
elektri¢ne energije.
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Slika 18: mesto puscanja 7_

Redna menjava Stevcev se je izvedla v okviru planirane, od planiranih 1510 je ostalo ne
zamenjanih le 22 Stevcev.

V okviru skrbi za pitno vodo smo z izvajanjem tedenskega nazora objektov, tedenskih
meritev prostega klora in tedenskim nastavljanjem doziranja, uspeli ohranjati vsebnost
prostega klora v pitni vodi v mejnih vrednostih, na vodovodnem sistemu Piece pa smo lahko
celo zniZali zgornjo mejno vrednost iz 0,5 mg/l na 0,3 mg/l. V letu 2014 smo na sistemih z
dezinfekcijo pitne vode celice vodohranov o¢istili enkrat, na sistemih brez dezinfekcije pitne
vode pa dvakrat. Vse aktivnosti v sklopu skrbi za pitno vodo so prinesle zmanjsanje Stevila
neustreznih vzorcev pitne vode v okviru mikrobiolo3kih analiz, kot prikazuje spodnji diagram.

Graf 1: MikrobioloSke analize

Mikrobioloske analize
300
250
200
150
100

50

LETO 2013 LETO 2014

mStevilovzorcev  @St. neustreznih vzorcev

Kot pomembno izboljSavo operativnosti smo uvedli mobilno skladi¢¢e v kombiniranem
vozilu, ki dostavlja material delavcem na terenu, s tem smo prepolovili ¢akalne dobe na
potrebni material.

Na podrocju meritev dobavljene pitne vode smo priceli z aktivhostmi na podrodju daljinskega
odcitavanja vodomerov, ki bo omogoéalo zvezen in realno-&asen zajem podatkov.
Potencialni partner je izvedel predstavitveni seminar in v grobem predstavil koncept
daljinskega od¢itavanja vodomerov ter dostavo podatkov v bazo upravljavcu vodovoda.
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9.1.1.3 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z

doseienimi cilji ter pojasnila po podrogjih, na katerih zastavljeni cilji

niso bili doseZeni in zakaj

stavljeni cilji-povzeto po planu 2014
Zagotavljanje zdravstvene ustreznostl pltne vode
- notranji nadzor kakovosti pitne vode smo izvajali po nacelih sistema HACCP

- tedensko spremljanje vsebnosti klora na vseh vodovodnih sistemih

- takojénje ukrepanje v primeru neskladij (zajem kontrolnih kontrolni vzorcev,
obvedtanje uporabnikov, izpiranje sistema...)

- tedenski nadzor objektov

-1 x letno &i¥&enje vodnih celic na vodovodnih sistemih z dezinfekcijo pitne vode
in 2 x letno na sistemih brez dezinfekcije pitne vode

Tabela 7: Tabela o doseganju zastavljenih ciljev — oskrba s pitno vodo

Realizirano

Zmanjsevanje vodnih izgub

- odkriti in sanirani okvari na vodu PCP Cirnik — Kusina in na glavnem vodu proti
Cerkljam pod reko Krko,

- vsled okvar zamenjava svinéenih in pocinkanih priklju¢kov v mestu BreZice

- povetanje $tevilo dosedanjih merilnih mest in menjava merilnih inStrumentov —
zaradi moznosti zajema v celovito upravljanje daljinskega odcitavanja preneseno
v leto 2015, izveden je bil zagetni predstavitveni seminar, v zaCetku leta 2015 se
predvideva postavitev testnih merilnih mest.

Realizirano

Zascita vodnih virov

- vlada na obmodju obéine BreZice $e ni sprejela uredbe o vodovarstvenem
obmotju za zavarovanje pitne. Aktivnost oznacevanja vodnih virov se bo izvedla
po sprejetju ustrezne zakonodaje.

Ni
realizirano

Nadzor vodovodnih sistemov — telemetrija

Vedji del objektov na vodovodnih sistemih je opremljen z daljinskim nadzorom, v
letu 2014 smo predvideli opremiti Se ostale objekte, kjer je to smotrno.
Opremljanje ni bilo izvedeno deloma zaradi tehnicnih tezav, deloma zaradi
pomanjkanja sredstev. V letu 2015 je po kon&anju projekta »Hidravlicne
izboljgave« s strani Obéine BreZice zagotovljeno, da bodo sredstva za
opremljanje, nato bomo takoj pristopili k realizaciji.

Ni
realizirano

Sodelovanje z javnostjo

- obve¥€anje javnosti o kakovosti pitne vode

- sodelovanje s srednjimi in osnovnimi olami: ogledi na terenu, predavanja na
Solah

- obve&anje uporabnikov: mese&no na hrbtni strani poloZnic, preko spletene
strani, preko radijskih oddaj na lokalnem radiu in ¢asopisu lokalnega pomena

- obve¥tanje uporabnikov: letno porotilo o kakovosti pitne vode in obvestilo o
natinih obve&¢anja na hrbtni strani poloZnic, preko spletene strani, in v asopisu
lokalnega pomena.

Realizirano
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9.1.2 ODVAIJANIE IN CISCENJE KOMUNALNE ODPADNE IN PADAVINSKE
VODE

Gospodarska javna sluzba odvajanja in ¢i¢enja komunalne odpadne in padavinske vode
zajema:

¢ odvajanje komunalne in padavinske odpadne vode, ki nastaja v bivalnem okolju
gospodinjstev oziroma odpadnih voda iz drugih objektov ter odvajanje padavinske
odpadne vode z javnih povrsin,

vev v

o (is¢enje komunalne in padavinske odpadne vode na ¢istilnih napravah.

Odvajanje komunalne in padavinske odpadne vode izvajamo na treh kanalizacijskih sistemih
(BreZice, Obreije in Globoko), kjer je prikljutenih 9.120 prebivalcev. DolZina vseh
kanalizacijskih sistemov po katastru je 113.956,70m. Veclina sistemov odvaja fekalno in
meteorno vodo skupaj, zato so to mesani sistemi. Slabosti tovrstnih sistemov so nevarnost
poplavijanja ob nalivih, slab$e delovanje Cistilnih naprav zaradi razredcenosti odpadnih voda
v obdobju padavin in stroski izgradnje ¢rpalis¢, saj morajo biti le-ta dimenzionirana tudi za
padavinsko vodo, kar pa je seveda povezano tudi z vecjimi obratovalnimi stroski in
porablieno elektricno energijo. Prav tako so starejSi meSani sistemi slabSe kvalitete in
potrebni obnove, da bi se zagotovila nepropustnost. V zadnjem ¢asu pa se gradijo loceni
kanalizacijski sistemi iz sodobnih vodonepropustnih cevi (vodonepropustni beton, PVC,
polietilen).

Cig¢enje komunalne odpadne in padavinske vode izvajamo na CEN BreZice, €N ObreZje in CN
Globoko, ki so vse sodobne mehansko - biologke ¢istilne naprave. Za Cistilno napravo CCN
BreZice je iz podatkov obratovalnega monitoringa v letu 2014 razvidno, da je glede na
okolis¢ine stopnja ¢isCenja zelo visoka in dosega visoke ucinke Cis¢enja: KPK 96,19 %, BPK5
98,49 %, BPK5 99,09% in celotni dudik 89,27%. CN Globoko je tip SBR &istilne naprave, ki je
dimenzionirana za 1.000 PE. Ulinek ¢is€enja v letu 2014 je nekoliko slabsi zaradi
podobremenjenosti: KPK 69,01 %, glede BPK5 pa 84,85%.

Avtomatski daljinski nadzor kanalizacijskih sistemov se opravlja od leta 2007, ko se je zalel
upravljati Kanalizacijski sistem Obrejje in CN Obrejje. Sistem nadzora poteka preko
najnovejsih sistemov z GSM napravami. Glede obvescanja operaterjev o alarmnih dogodkih
se preko mobilne podatkovne storitve (GPRS) posredujejo podatki za takojSnje kontrole,
nadzor in upravljanja s sistemom in napravami. Sporofila o alarmnih dogodkih pa
kontinuirano prejema deZurni delavec in vodja enote odvajanje in ¢iS¢enje odpadnih voda.
Na ta naCin Zelimo zagotavijati nenehno brezhibno obratovanje Crpalis¢ na kanalizacijskih
sistemih ter delovanje CN. Potrebno bo opremiti z opremo za daljinski nadzor vsa &rpaliséa

na novo prevzetih kanalizacijskih sistemih (Industrijska cona Brezina, Mihalovec, Dobova,
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Cate?) in ¢rpali$¢ih odpadne vode v Brezini (kanal A) in v Sentlenartu (2 &rpalis¢i — Lenartova
pot in Kolodvorska restavracija).

V letu 2014 smo izvajali naslednje aktivnosti:

e priklju¢evanje novih uporabnikov na javno kanalizacijo predvsem na novo zgrajenih
kanalizacijah,

e vzpostavljanje in zagotavljanje azurnost katastra komunalnih vodov,

e dokoncna vzpostavitev evidenc uporabnikov z individualnimi greznicami,

e dodaten pregled in daljinski nadzor nad delovanjem vseh kanalizacijskih sistemov

e pregledali smo obstojeco kanalizacijo s kamero za video nadzor v Slovenski vasi in
sanirali vdor meteornih vod in s tem preprecili dodatno obremenjevanje ¢rpalisca pri
mejnem prehodu ObreZje — GTO

e organizirali smo predavanja na temo ¢is¢enja odpadnih voda v malih komunalnih
Cistilnih napravah

e izvajali smo obvescanje o nacinu in ¢asu praznjenja greznic, ki izhajajo iz Uredbe o
odvajanju in ¢is¢enju komunalne in padavinske odpadne vode (Uradni list RS, St.
88/11in 8/12)

e izvajanje ocene obratovanja za male komunalne distilne naprave,

e vodenje evidence, skladno z zakonodajo,

e vzpostavitev ISO standarda.

9.1.2.1 Ocena uspeha pri doseganju ciljev s kazalci

V letu 2014 smo odpravili del pomanjkljivosti, ki se pojavljajo na podroéju odvajanja in
¢is¢enja odpadnih voda. Priceli smo z naértnim odpravljanjem napak vdora tujih voda v
kanalizacijski sistem. Svoje delo smo opravljali uspesno, kar je videti iz zaklju¢enih del in
nalog.

Slika 19: Delavci s specialnim vozilom za odvoz gosce
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9.1.2.2 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciliev v primerjavi z

doseZenimi cilji

Tabela 8: Tabela uspeha zastavljenih ciljev

Realizirano

Prikljuéevanje novih uporabnikov na javno kanalizacijo predvsem na
novo zgrajenih kanalizacijah

o 1 Al . Delno
Vzpostavitev in zagotavljanje aZurnega katastra komunalnih vodov realizirano

Dokonéno vzpostavitev evidence uporabnikov z individualnimi | Realizirano
greznicami in malimi komunalnimi &istilnimi napravami (mKCN),

Delno
Pregled in daljinski nadzor nad delovanjem vseh kanalizacijskih sistemov |realizirano

Pregled obstoje¢ kanalizacije s kamero za video nadzor po predhodnem Realizikane
strojnem ciscenju

Realizirano
Obvescanju o nacinu in samem praznjenju greznic, ki izhajajo iz Uredbe o
odvajanju in ciS¢enju komunalne in padavinske odpadne vode (Uradni
list RS, 5t. 88/11, 8/12 in 80/12)
Izvajanje ocene obratovanja mKCN Realizirano
Naéinu ravnanja z blatom iz €N Realizirano
Vodenju evidenc, skladno z zakonodajo Realizirano

Pri izvajanju programa ni prislo do nastanka nedopustnih in nepri¢akovanih posledic.

9.1.2.3 Pojasnila po podrocjih, na katerih zastavljeni cilji niso bili doseZeni in
zakaj
Realizacija plana ni bistveno odstopala od zastavljenih ciljev.

Zastavljeni cilji, ki so bili dosezeni delno:

e Priklju¢evanje novih uporabnikov na javno kanalizacijo predvsem na novo
zgrajenih kanalizacijah se je izvedlo v delnem obsegu saj je ponekod potrebno
izgraditi Se sekundarne kanalizacijske vode
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e Vzpostavitev in zagotavljanje azurnega katastra komunalnih vodov se je izvedlo
delno saj smo dali prednost vzpostavitvi katastra na vodovodnem omrezju -
zapiraci.

e Daljinski nadzor nad delovanjem vseh kanalizacijskih sistemov ni bil izveden
zaradi pomanjkanja finan¢nih sredstev

9.1.3 TRZNICA

Ena izmed dejavnosti podjetja je tudi upravljanje trinice. Komunala Brezice d.o.o. je
upravljavec trznice v BreZicah v skladu z Odlokom o prodaji zunaj prodajaln in trznem redu
(Uradni list RS, §t. 53/2012 z dne 13. 7. 2012).

Tr¥nica ima obratovalni ¢as ob delovnikih in sobotah od 8.00 do 14.00 ure. Cas prodaje
izdelkov na trznici je odvisen od posameznega prodajalca. Na trznici se trguje na drobno z
sivilskimi in neZivilskimi proizvodi, predvsem se na trznici prodaja kmetijske pridelke in Zivila,
gozdne sadefe, cvetje, izdelke domace in umetne obrti, tekstilne izdelke in obutev. Prodaja
sivih Zivali ni dovoljena. V letu 2014 se je zaklju¢ila obnova trznice BreZice v okviru skupnega
projekta »Posavska 3pajza« in ima sedaj povsem novo podobo z novimi, liénimi prodajnimi
mizami.

Slika 20: Obnova trZnice BreZice

9.1.4 ZBIRANJE IN PREVOZ KOMUNALNIH ODPADKOV
9.1.4.1 lzvedene aktivnosti v letu 2014

V letu 2014 smo nadaljevali s hi$nim odvozom odpadne plastitne embalaZe. V ta namen so
tudi v letu 2014 vsa gospodinjstva prejela rumene vreée za odpadno embalaZo. Za
uporabnike smo tako kot v preteklih letih pripravili koledar odvoza odpadkov. Nadaljevali
smo z vzdrievanjem ekologkih otokov, ki zajema ko3njo, obsekavanje vej v okolici ekoloskih
otokov, odvoz kosovnih in ostalih odpadkov, pranje posod na ekolo3kih otokih, odmetavanje
snega. Opravljali smo odvoze kosovnih odpadkov iz gospodinjstev. Na Zbirno reciklaznem
centru Bordt (v nadaljevanju ZRC Borst) smo dodatno uredili nakladalno rampo za 35m?
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kontejner, ki nam omogot&a odlaganje veljega Stevila odpadkov. S tem smo privaréevali na
¢asu pri prestavljanju kontejnerjev. Sedaj imamo na voljo ve¢ kontejnerjev za odlaganje
kosovnih odpadkov.

Na vseh ekologkih otokih v obéini BreZice smo zamenjali nalepke z vsebino, kaj lahko sodi v
posamezen zabojnik. ObstojeCe nalepke, na katerih je bil napis, kaj lahko odloZimo, smo
zamenjali z nalepkami, na katerih je slikovit prikaz dovoljenih odpadkov za odlaganje v
posamezen zabojnik.

Zaradi niZanja stroSkov smo odstranili 5m® kontejnerje pri kmetih in pri nekaterih
velstanovanjskih objektih. S tem smo privaréevali dodatne vozZnje in zniZali stroske vozila.

V preteklem letu smo resili prostorsko stisko garderobnih prostorov, saj smo do konca
oktobra 2014 bili v najemniskih prostorih in smo se morali izseliti. V ta namen smo uredili
lastne garderobne prostore, ki zajemajo poleg garderobe tudi dve stranidéi, tus kabino in
umivalnik.

Iz mesta BreZice, Dobove in Bizeljskega smo odstranili zabojnike za tekstil. Romi so nam
povzrotali tefave, saj so uniCevali zabojnike, za njih uporabne stvari ukradli, ostale
neuporabne stvari pa razmetano puscali v okolici zabojnikov. En zabojnik smo popravili in ga
postavili na ZRC Borst, kjer lahko vanj uporabniki odlagajo uporaben tekstil in oblacila.

V preteklem letu smo s pomodéjo nasih uporabnikov zbrali ve¢ meSane embalaZe kot leta
2013, kar prikazuje spodnja slika 9. Spodnja slika 8 prikazuje trend zbiranja odpadkov v $tirih
glavnih skupinah (bioloski, komunalni in kosovni odpadki ter loCene frakcije).

V letu 2014 je bila izvedena vedina zastavljenih projektov. Nase opravljeno delo se vidi na
urejenih ekolodkih otokih, liéno urejenem ZRC Borst, sodelovanjem z vrtci in Solami, ... Svoje
delo smo opravljali uspesno, kar je videti iz realiziranih del in nalog.
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Slika 21: Nova garderoba na ZRC Borst
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Graf 2: Primerjava koli¢in zbranih odpadkov med letoma 2013 in 2014
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Graf 3: Primerjava koli¢in zbrane me$ane embalaze med letoma 2013 in 2014
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9.1.4.2 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z

dosezenimi cilji

Tabela 9: Tabela o doseganju zastavljenih ciljev — zbiranje in prevoz komunalnih odpadkov

16

Nakup 35m3 abroll kontejnerja s pokrovom Realizirano
Nakup 35m3 abroll kontejnerja s cerado Realizirano
Povetanije zbranih koli¢in me3ane odpadne embalaze Realizirano

Pri izvajanju programa ni prilo do nastanka nedopustnih in nepricakovanih posledic.
9.1.5 POGREBNA IN POKOPALISKA DEJAVNOST
Javno podjetje Komunala BreZice d. o. o. je izvajalec pokopaliSke in pogrebne dejavnosti.

Storitve se zaratunavajo na podlagi Sklepa o dolotitvi cen izvajanja storitev gospodarske
javne sluzbe pogrebne in pokopaliske dejavnosti, ki ga je Obcinski svet Obcine BreZice sprejel
dne 2.7.2012.

9.1.5.1 Pogrebne storitve
V letu 2014 smo izvajali pogrebno dejavnost na obmocju celotne obgine BreZice.
Izvedli smo 286 pokopov, od tega 230 Zarnih in 56 klasicnih pokopov.

Tabela 10: Stevilo pokopov po vrstah in lokacijah

Brezice 56 8 64
KS Dobova 26 10 36
KS Kapele 11 1 12
KS Bizeljsko-Bizeljsko, Oresje 33 6 39
KS Pisece 19 4 23
KS Artice 19 1 20
KS Cerklje ob Krki - Cerklje ob Krki, BuSeca vas 19 12 31
KS Sromlje 6 0 6
KsS Cate? ob Savi 12 2 14
KS Velike Malence 11 1 12
KS Jesenice na Dolenjskem 10 9 19
KS Velika Dolina — Ponikve, Cirnik 8 2 10
SKUPA) 230 56 286
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9.1.5.2 Pokopaliske storitve

Pokopaliske storitve smo izvajali samo na pokopali3¢u BreZice. Na podro&ju urejanja in
vzdrZevanja pokopali$¢ smo sledili sodobnim evropskim standardom in razvojnim trendom.
Pri tem smo upostevali okoljevarstvene cilje, predpise, Zelje, potrebe ter razpoloZljiva
finanéna sredstva.

Skrbeli smo za izvajanje tekotih vzdrievalnih del, kot so ko3nja trave na pokopalié¢ih,
obrezovanje-strizenje Zive meje, odstranjevanje plevela po poteh, grabljenje listja,
vzdrievanje poti in nasutje peska, vzdrievanje zapuscenih grobov, prekopi, odstranitev
vedjih odmrlih dreves, odstranjevanje snega, vodenje katastra grobov. Ta dejavnost se je
pokrivala z zaratunavanjem najemnin za grobove, ter zarafunavanjem uporabe
infrastrukturnih objektov v sklopu obracuna pogreba pokojnikov.

Zeleli bi poudariti, da smo v preteklem letu intenzivno delali na pridobivanju podatkov
neznanih najemnikov grobov. Bili smo kar uspesni, vendar kljub temu je e vedno nekaj
neznanih najemnikov grobov.

9.1.5.3 Pridobitve

Na osnovi idejnega projekta smo po predhodnem naroéilu investitorja Ob¢ine BreZice
uspesno dokoncali obnovo otrodkega pokopalia. Pokopalisce v Brezicah je tako v letu 2014
pridobilo:

® spominski otok na otroskem pokopaliééu,

e Zarnazidova s 54-imi Zarnimi ni$ami,

e zelenico za raztros pepela,

e 57 prostih mest otroskih grobov dimenzije 50x100 cm,
e 78 talnih Zarnih grobnih mest (vsak grob za 4 Zare).

Slika 23: Zarna zidova

Dela, ki smo jih izvedli na pokopalii¢u Breice, po naroCilu investitorja Obéine BreZice so
obsegala:
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e ureditev ustreznih dodatnih povezovalnih poti,

o ureditev osvetlitve na obstoje¢em delu pokopali$ca in usklajevanje le-tega z novo
osvetlitvijo razirjenega dela pokopalid¢a ob upostevanju predpisov s podrocja
svetlobnega onesnaZevanja, skupaj postavljenih 40 novih varénih svetilk javne
razsvetljave,

e ureditev samostojnega prizigalis¢a in odjemnega mesta,

o ureditev ekolotkega otoka za lo&eno zbiranje odpadkov, ustrezno ograjen z
mo?nostjo zaklepanja, tako, da je namenjen le odpadkom s pokopalis¢a,

e postavitev dodatne pipe z umivalnikom za potrebe zalivanja na otroskem
pokopaliséu.

Slika 24: Ureditev razsvetljave na pokopalis¢u v BreZicah

9.1.5.4 Sanacije

V letu 2014 smo na pokopalis¢u sanirali:

e Prostore za poslovitev smo opremili z novimi zavesami.

e Med poslovilno dvorano in mrlidko veZico smo sanirali kulir plosce.

eV poslovilni dvorani smo postavili 4 klopi.

e Zasadili smo ciprese na juznem delu pokopalid¢a, ki sluzijo kot ograja na tem delu.



Slika 26: Ureditev prostora med poslovilno dvorano in mrlisko veZico
g & < L

J
e}

Slika 27: Poslovilni prostor

9.1.5.5 Ocena uspeha pri doseganju ciljev s kazalci

Menimo, da so zaposleni svoje delo odli¢no opravili, kar je razvidno iz uspesno zakljuéenih
projektov, zadovoljstva nasSih uporabnikov (majhno Stevilo reklamacij) in urejenosti

pokopalisca.
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9.1.5.6 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z
doseZenimi cilji

~ Tabela 11: Tabela o doseganju zastavljenih ciljev — pogrebna in pokopaliska dejavnost

Zas ji-povzeto po planu 2014 / ;
»Pripravili bomo sploéne pogoje poslovanja, s katerimi bomo doloili | realizirano
pravna razmerja med uporabniki in izvajalci, ki bodo izvajali posamezne
podporne storitve ter sprejeli interne standarde izvajanja pogrebne
dejavnosti in s tem omejili moznost tveganja kaksnih zapletov pri izvajanju
storitev.«

realizirano
»Na podrocju urejanja in vzdrzevanja pokopalis¢ bomo sledili sodobnim

evropskim standardom in razvojnim trendom. Pri tem bomo upoStevali
okoljevarstvene cilje, predpise, Zelje, potrebe ter finanéno zmogljivost.«

realizirano
»Namenili bomo veliko pozornost doslednemu lo¢evanju odpadkov s tem,

da bomo nase obiskovalce pokopalis¢ dodatno informirali, jih opozarjali na
pomen lofenega zbiranja odpadkov s pokopalis¢, opozarjali na
zmanjsSevanje nastanka odpadnih svec z akcijo »ena sve¢a manj.«

delno

»V prihajajoéem letu Zelimo sodelovati pri ureditvi katastra grobov na| .ajjizirano

nacin, da bi izbrani izvajalec izvedel letalski posnetek in vektorizacijo
grobnih mest na pokopaliS¢u BreZice ter prenesel vse podatke iz
obstojecih evidenc v digitalno obliko, kar bi omogocalo lazje in pravoéasno
iskanje podatkov po lastnistvu groba ali po nazivu pokojnikov.«

y _ ) P x realizirano
»Za naSe uporabnike smo na spletni strani pripravili povezavo do

informacij o novostih, nasvetih, kaj storiti in kako urediti vse potrebno za
dostojanstveno slovo od svojega bliznjega. Na isti povezavi smo omogoCili
nasim uporabnikom brezplaéno objavo osmrtnic in zahval.«

Pri izvajanju programa ni prislo do nastanka nedopustnih in nepri¢akovanih posledic.

9.2 Sektor sploSne komunale

Sektor splosne komunale je trzno naravnan sektor, ki je namenjen izvajanju tistih aktivnosti,
ki smiselno dopolnjujejo GJS.

S tega podrodja so se v letu 2014 na omenjenem sektorju izvajale predvsem sledece
aktivnosti:

e izvedba manjsih vodovodnih in kanalizacijskih prikljuckov,
e (isCenje in prebijanje kanalizacijskih vodov in greznic,
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e pregled kanalizacije s kamero,

e prodaja posod, vreck in kontejnerjev,

e storitve geodetske sluzbe: izdelava podzemnega katastra komunalnih vodovodov in
vnos novogradenj v kataster,

¢ izdaja soglasij za prikljuditev na javno kanalizacijsko in vodovodno omrezje.

Z izvajanjem dela in nalog, ki jih sektor splodne komunale izvaja v okviru trine dejavnosti,
realiziramo dodatne prihodke.

9.2.1 KATASTER JAVNEGA VODOVODA IN JAVNE KANALIZACUE V OBCINI
BREZICE

Kot izvajalec obdinske gospodarske javne sluzbe oskrbe s pitno vodo in gospodarske javne
sluzbe odvajanja in ¢is€enja komunalne in padavinske odpadne vode smo po navedenih
pogodbah skrbeli za vodenje katastra javnega vodovoda in javne kanalizacije v obcini BreZice.
Obstojeci geopodatkovni bazi javnega vodovoda in javne kanalizacije smo dopolnjevali s
podatki o spremembah na vodovodnem in kanalizacijskem omrezju (novogradnje, obnove in
rekonstrukcije) ter izboljSevali z manjkajocimi ali kvalitetnejdimi (natanénejSimi) grafié¢nimi in
atributnimi podatki.

Vodenje in vzdrZevanje katastra javnega vodovoda ter katastra javne kanalizacije zajema:

e izmere obstojelih cevovodov in objektov,

e geodetske posnetke novozgrajenih (obnovljenih ali rekonstruiranih) cevovodov in
objektov po dolodilih za evidentiranje gospodarske javne infrastrukture,

¢ pridobitev manjkajocih podatkov o obstoje¢em javnem vodovodu in javni kanalizaciji,

e pripravo podatkov za prenos v digitalni kataster Gl oz. GIS,

¢ vnos podatkov v kataster GJl in obdelavo podatkov s programsko opremo ProGlS,

¢ dopolnjevanje baze podatkov s ¢im vec atributnimi podatki,

¢ posredovanje podatkov javnega vodovoda in javne kanalizacije v zbirni kataster GJi,

e izdajanje podatkov o omrezjih in objektih gospodarske javne infrastrukture v
upravljanju,

o zakolicenja obstojelih cevovodov in objektov po podatkih katastra GlI,

¢ analize podatkov in pomo¢ pri nadrtovanju.

Geodetske posnetke in izmere smo izvajali z geodetskim GPS instrumentom Javad Triumph,
ki zagotavlja centimetrsko natanénost.

S Pro-GIS programsko opremo smo v obdinski GIS (geografsko informacijski sistem) po
pripravi ter obdelavi podatkov vnesli vse geodetske posnetke in izmere obnov in
rekonstrukcij cevovodov ter geadetske posnetke in izmere obstojelih cevovodov in objektov,
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ki $e niso bili evidentirani v katastru javnega vodovoda in katastru javne kanalizacije oz. niso
bili geodetsko posneti.

V letu 2014 smo s terenskim pregledom in evidentiranjem pridobili in posodobili podatke o
vseh vodovodnih jadkih in zasunih na celotnem vodovodnem omreZju ter le-te vnesli v
kataster javnega vodovoda Obcine BreZice kot montaine sheme. Z natancnimi podatki o
jaskih in zasunih v katastru bo omogocdeno lazje vzdrievanje vodovodnega omreZja, ki bo
lahko potekalo hitreje in kvalitetnej$e za uporabnike.

Pri pridobivanju podatkov o vodovodnih jaskih, zasunih in hidrantih smo s starejSimi
vzdrZevalci vodovoda Komunale BreZice d.o.0. evidentirali tudi manjkajole trase vodovodov.
Tako se je na obmocju desnega brega Save (VS Brezice, VS Stojanski vrh, VS Vitovec in VS
Mokrice) v letu 2014 evidentiralo in vneslo v kataster 312 novih oz. spremenjenih tras
cevovodov v skupni dolZini 20.437,68 m. Na ochmocju levega brega Save se je v VS BreZice
evidentiralo in vneslo v kataster 588 novih 0z. spremenjenih tras cevovodov v skupni dolzini
26.403,63 m. Ostalih 2.303,50 m tras vodovoda pa je bilo v letu 2014 vnesenih na obmaodjih
VS PiSece in VS Sromlje.

Na terenu smo v letu 2014 evidentirali tudi vse znane vodovodne jaske in zasune (zapirale) v
VS PiSece, VS Sromlje in VS Krize, katerih vnos v kataster javnega vodovoda Obcine BreiZice
0z. ProGIS planiramo v zaletku leta 2015.

V poletnem ¢asu je potekala intenzivna obnova vodovodnih prikiju¢kov v mestu BreZice,
predvsem po "stari koloniji". Skrbeli smo, da so bili pri teh obnovah cevovodi prikljuckov in
sekundarnih ter primarnih cevovodov geodetsko posneti Se pred zasutjem, kar pomeni, da
smo vsakodnevne izmere izvajali na klic monterjev s terena. Vse spremembe 0z. novo stanje
smo sproti vnasali v kataster javnega vodovoda, tako da so hili v kataster vneseni podatki o
95-tih obnovljenih cevovodih v skupni dolZini 1.248,96 m.

V letu 2014 smo izvedli (zakljucili) 113 vnosov elaboratov sprememb v kataster oz. GIS
javnega vodovoda obcine BreiZice.,

S pomodjo montaznih shem (551) se je v kataster javnega vodovoda oz. ProGIS v letu 2014
vneslo priblizno 3.200 fotografij vodovodnih jaskov in zasunov (zapiraCev) ter obnov
vodovodnih prikljuckov.

Pri vodenju katastra javne kanalizacije v letu 2014 ne beleZimo velikih sprememb na
primarnem in sekundarnem omrezju, saj ni bilo novogradenj ali obnov na omrezju. Konec
leta je izvedena le rekonstrukcija kanalizacije v Slovenski vasi, katere kataster se bo izdelal v
zacCetku leta 2015.
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Pri kanalizaciji smo poskrbeli, da so se vsi novi priklju¢ki na javno kanalizacijo evidentirali in
vnesli v kataster javne kanalizacije kot montaZne sheme. Tako se je izvrsil vnos 31-tih novih
prikljuckov (zgrajenih do oktobra 2014) oz. montanih shem s 154 fotografijami izvedenih
prikljuckov, revizijskih in prikljuénih jaskov, ki so vezane na odjemna mesta uporabnikov oz.

hiSne Stevilke in so s klikom na izbrano montano shemo oz. centroid hite vidne v programu
ProGIS.

Poleg vnosa priklju¢kov, izvedenih v letu 2014, se je izvrsil tudi vnos 59-tih v letu 2013
izvedenih priklju¢kov oz. montaznih shem s 322 fotografijami, ki so prav tako vezane na
odjemna mesta uporabnikov oz. hiéne $tevilke in vidne v programu ProGIS.

Dne 13.05.2014 smo prejeli OBVESTILO o vpisu objektov javne kanalizacije Ob¢ine BreZice v
zbirni kataster gospodarske javne infrastrukture, dne 14.05.2014 pa smo prejeli e

OBVESTILO o vpisu objektov javnega vodovoda Obgine Bre¥ice v zbirni kataster gospodarske
javne infrastrukture. Zahtevka za vpis objektov v zbirni kataster GJI sta bila vioena na GURS
dne 27.11.2013. '

Podatke o cevovodih in objektih smo po naroilu izdajali raznim projektantskim ter
geodetskim podjetjem, upravljavcem ostale infrastrukture, obstoje¢im in bodo&im
uporabnikom ter vzdrZevalcem vodovoda in kanalizacije.

Graf 4: Kolicina obdelanih naroéil v letu 2014 - kataster
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9.2.2 IZVAJANIE JAVNIH POOBLASTIL NA PODROCJU JAVNEGA VODOVODA
IN JAVNE KANALIZACIJE

Javno podjetje Komunala Brezice d.o.o. izvaja na podlagi Odloka o gospodarskih javnih
sluzbah v Ob¢ini BreZice (Ur. list RS $t. 60/2013) in Odloka o ustanovitvi Javnega podjetja
Komunala BreZice, d.o.o. (Ur. list RS, §t. 101/2013) in na nacin, doloé¢en v Odloku o odvajanju
in ¢is¢enju komunalne in padavinske odpadne vode v Obcini BreZice (Ur. list RS &t. 40/09,
54/10, 87/11, 104/11) ter v Odloku o oskrbi s pitno vodo v Obdini BreZice (Ur. list RS t.
40/09, 54/10, 86/11, 104/11), naloge iz naslova javnih pooblastil v upravnih zadevah izdaje
projektnih pogojev, soglasij k projektnim regitvam, soglasij za prikljucitev v skladu s predpisi,
ki urejajo graditev objektov in za izdajanje smernic za nacrtovanje predvidene prostorske
ureditve in mnenj k predlogom prostorskih aktov v skladu s predpisi, ki urejajo prostorsko
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naértovanje, soglasij za vse posege v prostor, kjer poteka javni vodovod in javna kanalizacije
ter sklepa pogodbe za prikljucitev objektov na javno vodovodno in kanalizacijsko omrezje v
nasem upravljanju.

V upravnih zadevah izvajalec odloca v skladu z zakonom in obéinskimi predpisi ter skrbi za
interese obtine in obginske infrastrukture. Za vodenje upravnih postopkov ima upravljalec
zaposlene osebe z opravljenim izpitom iz splodnega upravnega postopka.

9.2.2.1 Upravni akti k posegom na in ob javno kanalizacijsko in vodovodno
omreizje

V letu 2014, od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014, je bilo tako vodenih skupno 262 upravnih
postopkov izdaje aktov k posegom na in ob javnem kanalizacijskem in vodovodnem omreZju,
od tega 52 projektnih pogojev, 141 soglasij, 1 smernica k prostorskim aktom, 3 pozitivha
mnenja k izdanim smernicam ter 1 pripomba na predlog OPN, 1 strokovno mnenje za
gradnjo v vodovarstvenem pasu, 10 izjav o veljavnosti soglasja, 32 pozivov k dopolnitvam, 2
odstopa vloge pristojnemu organu, 18 sklepov o zavrnitvi za posege izven varovalnih pasov
gospodarske infrastrukture v nadem upravljanju ter 1 tehni¢ne usmeritve za pripravo
projektne dokumentacije.

, Te/alZ: rsta odlbe — leto 204 ‘

Projektni pogoji
Soglasje 141
Smernice k prostorskim aktom

Pozitivnha mnenja k smernicam

Pripombe na predlog prostorskega akta

Strokovno mnenje za gradno v vodovarstvenem pasu

Izjave o veljavnosti soglasja 10
Pozivi k dopolnitvam 32
odstop vloge pristojnemu organu 2
Sklep o zavrnitvah 18
Tehniéne usmeritve 1
SKUPAJ 262

9.2.2.2 Soglasja za priklju¢itev na komunalno infrastrukturo

V letu 2014 smo prejeli skupno 159 vlog za prikljucitev na komunalno infrastrukturo, od tega
48 vlog za prikljucitev na malo Cistilno napravo, 33 vlog za priklju¢itev na nepretocno
greznico ter 78 vlog za prikljuitev objektov na javno vodovodno in kanalizacijsko omreizje,
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od tega 40 za priklju¢itev na vodovodno omrezje in 38 za priklju¢itev na javno kanalizacijsko
omreije.

_Tabela 13: Prejetevioge

Soglasja o priklju¢itvi— mKCN, grez 81
Soglasje s pogodbo o prikljuéitvi — vodovod 40
Soglasje s pogodbo o prikljucitvi — kanalizacija 38
SKUPAJ 159

Skupno je bilo izdanih 156 aktov za priklju¢itev na komunalno infrastrukturo. Pripravili in
izdali smo 48 soglasij za prikljucitev na malo Cistilno napravo, 32 soglasij za priklju¢itev na
nepreto¢no greznico ter 76 soglasij s pogodbami za priklju¢itev objektov na javno vodovodno
in kanalizacijsko omreZje, od tega 38 za prikljuditev na javno vodovodno omreZje in 38 za
priklju¢itev na javno kanalizacijsko omreije.

Tabllzdan sja -

Soglasja o prikljuéitvi — mKCN, grez 80
Soglasje s pogodbo o prikljucitvi — vodovod 38
Soglasje s pogodbo o prikljucitvi — kanalizacija 38
SKUPAJ 156

9.2.3 OTROSKO POKOPALISCE

Na sektorju splo3nih dejavnosti smo izvedli projekt otroskega pokopali$¢a na pokopalié¢u v
Brezicah.

Izvedba je potekala od spomladanskih mesecev in se uspe$no zakljudila v mesecu oktobru
2014.

9.2.4 UPRAVUANIJE STANOVANJ

Javno podjetje Komunala BreZice d. o. 0. je s 1. 11. 2013 prevzelo v upravljanje 118
neprofitnih stanovanj, 27 trznih, 5 sluzbenih ter 3 bivalne enote (bodo&a stanovanja), ki so e
v postopku kategorizacije. Ta 3 stanovanja se nahajajo na Kregarjevi ulici $t.: 7 in 11, ki so v
pripravi za temeljito sanacijo.

Ukvarjali smo se predvsem z odgovornim in strokovnim izvajanjem storitev, z zagotavljanjem
optimalnih vlaganj v nepremic¢nine ter ustvarjanjem zadovoljstva in zaupanja strank.

Kot upravnik stanovanj in vefstanovanjskih objektov smo poskrbeli v smislu dobrega
gospodarja za:

e Vzdrzevalna in investicijska dela
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e Tehniéne storitve (pregled stanja nepremicnin, izdelamo predlog nacrta vzdrzevanja,
poskrbimo za najugodnej$ega ponudnika, vr§imo nadzor nad izvajalci...)

e Hi3niska opravila (vzdrzevalec skrbi za urejenost vseh skupnih delov in naprav
objektov: dvigala, kurjava, vodovodne, kanalizacijske, elektro, antenske in druge
napeljave)

e Urejanje zelenic, okolic (ko$nja trave, vrtnarska opravila, ¢is¢enje snega, pluzenje
dovoznih poti..)

e Organizacijska in administrativna dela

e Financno- racunovodske storitve

Dodatno smo lastnikom stanovanj kot tudi najemnikom ponudili Se:

e Tockovanje stanovanj

o Ci%¢enje snega (parkirni prostori, plo¢niki okoli stavb...)

e Vrtnarska opravila (sajenje roZ in okrasnih dreves, obrezovanje dreves in Zive meje,
pometanje in odvoz listja....)

e Sklepanje pogodb v imenu naroénika (izbira elekro dobavitelja, varovanje objekta,
zavarovanje objekta....)

V letu 2014 smo namenili vegjo pozornost za naslednja planska dela, ki so bila najbolj
potrebna: menjava, dobava in montaza PVC oken ter sencil, dobava in montaza vhodnih vrat,
adaptacije kopalnic, dobava in montaza termostatskih glav, sanacija plesni, slikopleskarska
dela, elektro instalacijska dela, menjava bojlerjev, tockovanje stanovanj

_ Graf 5: Redlizacija po nujnosti del - koliine
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9.3 Sektor trznih dejavnosti

Kot upravljavec gospodarske javne infrastrukture (v nadaljevanju GJl) na obmogju obcine po
izgradniji le-te prevzemamo v najem in upravljanje, zato je zelo pomembno, da smo aktivno
vklju¢eni v proces naértovanja in izgradnje GJI. Za objekte, pri katerih kot upravljavec
sodelujemo, zahtevamo najvi$jo mozno raven kvalitete izvedbe, kar pomeni, da Zelimo v
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upravljanje prejeti kvalitetno GJI, ki bo zanesljivo, varno in ekonomi¢no delovala vso svojo
predpisano Zivljenjsko dobo.

Na osnovi nekaterih izvedenih investicij lahko Zal ugotovimo, da je med investicijo, ki se
izvede brez naSega sodelovanja in investicijo, pri kateri smo kot upravljavec aktivno
vkljuCeni, velikokrat zelo velika razlika, predvsem v smislu kvalitete. Tu gre predvsem za
kvaliteto izvedbe komunalnih vodov v smislu kvalitete vgrajenega materiala, kvalitete
izvedbe posameznih del in tehniénih karakteristik, ki jih mora novozgrajeno omreZje
izpolnjevati.

V letu 2014 smo na sektorju trznih dejavnosti izvajali:

vodenje investicij gradenj in strokovna pomo¢ pri vodenju novih investicij na
podrodju komunalne infrastrukture,

izdelava projektne dokumentacije za nove investicije na podro&ju komunalne
infrastrukture,

izvajanje gradbenega nadzora pri novih investicijah na podroéju komunalne
infrastrukture,

izvajanje komercialnih del v okviru novih investicij na podroéju komunalne
infrastrukture,

izdelava strokovnih in tehni¢nih gradiv za potrebe izvedbe upravnih in
administrativnih postopkov vezanih na nove investicije,

svetovanje, trienje in vzpostavitev malih €istilnih naprav,

izvajanje geodetskih storitev (zakoli¢be, parcelacije, geodetski posnetki izvedenega
stanja infrastrukture, geodetski nacrti in ostalo).

IZVEDENE AKTIVNOSTI IN PROJEKTI V LETU 2014

Vodovod Ribnica — 1. faza

Crpali§€e in kanalizacijski priklju¢ek SZ-VIT Dobova

lzgradnja sekundarnega vodovoda “stara Sola Kapele”

Izgradnja sekundarnih cevovodov Dobova-Kapele

Izdelava PGD, PZI projektne dokumentacije Sekundarna kanalizacija Dobova
Izdelava PGD, PZI projektne dokumentacije Sekundarna kanalizacija Nova vas
Prestavitev vodomernega jaska za objekt Gozdno gospodarstvo Brefice

Obnova vodovoda Laze

Obnova vodovoda Sromlje - Kranjci¢

Izgradnja sekundarnih cevovodov ob hidravli¢ni izbolj$avi Zejno-Straza-Mrzlava vas
lzdelava idejne projektne dokumentacije za vodovod Krize-Pecice-Sapole

lzdelava PZI projektne dokumentacije za izvedbo sekundarnih cevovodov in naselij
Dolenja in Gorenja PiroSica ter Brvi na novi cevovod NL 150
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Priklju¢ek SZ Postaja BreZice na javno kanalizacijo

Izgradnja sekundarnega voda, vodovodnega prikljucka ob objektu Brezina 10 a
Sekundarna kanalizacija Dobova kanal K3,K4,K8,K9

Izdelava PZI projekta za izgradnjo sekundarnih cevovodov in

prevezav Sentlenart - Deéno selo

lzdelava PGD,PZI projektne dokumentacije Crpali3€e in vrtina Glogov Brod
Prestavitev vodovoda pri 05 Dobova ob izgradnji $portnega igris¢a, zunanjih povrsin
Obnova vodovoda ob izgradnji HE BreZice, povezovalna cesta Dobovska-PreSernova
Izgradnja vodovoda Ribnica-Gaj Il. faza

Sanacija meteornega kanala pri ¢rpali$¢u Jesenice na Dolenjskem

Obnova hidrantov in priklju¢kov za Bolnico Brezice

Obnova vodovoda Vrhovska vas-Vinji Vrh-Stojanski Vrh

Novi vodovodni in kanalizacijski prikljucki

Dobava, vgradnja (mKCN) malih komunalnih &istilnih naprav

Slika 30: Vodovod Ribnica
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Slika 32: Sekundarna kanalizacija Dobova
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9.3.2 GEODETSKE STORITVE

Za izboljSanje kvalitete in natanénosti geodetskih posnetkov in omogocanja izvedbe
posnetkov tudi na lokacijah, kjer ni pokritosti z GPS signalom smo za potrebe dela v letu
2014 v sektorju trznih dejavnosti nabavili geodetski stacionarni instrument (tahimeter).

V letu 2014 izvajali naslednje geodetske storitve:

e zakolicenja komunalnih vodov in objektov,

e geodetski posnetki komunalnih vodov in objektov ter prikljuckov,

e izdelava geodetskih nacrtov (geodetski posnetki za potrebe internega projektiranja
ter posnetki za obradune oz. izraCune koli¢in izvedenih zemeljskih del).

9.3.2.1 Ocena uspeha pri doseganju ciljev s kazalci

V letu 2014 smo za potrebe kvalitetne in cenejSe izvedbe del na podrocju projektiranja in
izgradnje komunalne infrastrukture zaposlili kader s potrebnimi strokovnimi znanji. Priceli
smo s samostojnimi projekti in vrsili nadzor nad izvajanjem del na objektih GJI na obmocju
obcine, kjer kot upravljavec sodelujemo oziroma bomo sodelovali. V podjetju si prizadevamo
za vgradnjo kvalitetnih materialov, kvalitetno izvedbo posameznih del in tehniénih
karakteristik, ki jih mora novozgrajeno omrezje izpolnjevati. Svoje delo smo opravljali
uspesno, kar je videti iz zakljuéenih del in nalog. Za potrebe vodenja in izvajanja projektov in
izdelave projektne dokumentacije smo v sektorju nabavili profesionalni risalnik (ploter),
rezalnik in tahimeter.
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9.3.3 OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVUENIH CIUEV V PRIMERJAVI
Z DOSEZENIMI CIUI TER POJASNILA PO PODROCIIH, NA KATERIH
ZASTAVLIENI CIUI NISO BILI DOSEZENI IN ZAKA)

Tabela 15: Tabela o doseg

anju zastavljenih ciljev — trznih dejavnosti

cilji-povzeto y

Okrepitev sodelovanja z usposobljenimi lokalnimi podizvajalci Realizirano

Kadrovska in tehni¢na lastna gradbena enota Realizirano
Za potrebe cenejSe in kvalitetnejSe izvedbe posameznih del na podrodju
projektiranja in izgradnje komunalne infrastrukture smo zaposlili vodjo
projektov, pomocnika vodje projektov in geodeta.

Angaziranje na podrocju izdelave projektne dokumentacije Realizirano
Zaposleni v sektorju trznih dejavnosti so v letu 2014 izdelali najmanj 7
vedjih projektnih dokumentacij.
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. FINANCNO POROCILO

10 NACELA SESTAVLIANJA RACUNOVODSKIH IZKAZOV,

Letni ralunovodski izkazi druzbe so bilanca stanja na dan 31.12.2014, izkaz poslovnega izida
in prikaz bilan¢nega dobitka v dodatku k izkazu poslovnega izida. Sestavljeni so skladno z
racunovodskimi in porocevalskimi zahtevami SRS (2006), pojasnili Slovenskega in&tituta za
revizijo in doloili Zakona o gospodarskih druzbah.

Pri sestavljanju izkazov sta upoStevani predpostavki nastanka poslovnih dogodkov in
¢asovne neomejenosti delovanja. Kakovostne znadilnosti izkazov in s tem tudi celotnega
ra¢unovodenja so razumljivost, zanesljivost in primerljivost.

Bilanca stanja je raz¢lenjena skladno z doloéili za razélenjevanje za mikro in majhna podjetja.
Podlaga za izdelavo bilance stanja na dan 31.12.2014 so podatki iz glavne knjige podjetja, ki
temeljijo na vknjizbah na osnovi verodostojnih listin.

Izkaz poslovnega izida je sestavljen po I. razlitici, zato je v prilogi k izkazu poslovnega izida za
leto 2014 razkrita razélenitev strokov po funkcionalnih skupinah.

PodrobnejSa pojasnila so podana v nadaljevanju pri razkritjih posameznih postavk v bilanci
stanja in dodatnih razkritjih po SRS-35.

11 RACUNOVODSKE USMERITVE

Pri izkazovanju in vrednotenju posameznih bilanénih postavk so bila uporabljena dologila
standardov, le pri vrednotenju postavk, katerih standardi dajejo moZnost izbire med
razliCnimi dovoljenimi nadini vrednotenja, je druiba uporabila posebne raéunovodske
usmeritve druzbe navedene v razkritjih, ki sledijo.

11.1 Opredmetena osnovna sredstva

Opredmeteno osnovno sredstvo, ki izpolnjuje pogoje za pripoznanje, ovrednoti podjetje po
nabavni vrednosti, ki jo sestavljajo: nakupna cena, uvozne in nevradljive dajatve ter stro¥ki, ki
jih je mogoce pripisati neposredno njegovi usposobitvi za uporabo.

Opredmetena osnovna sredstva, katerih doba uporabnosti je dalj§a od enega leta in katerih
posamicna nabavna vrednost ne presega 500 evrov, se lahko izkazuje kot drobni inventar v
okviru opredmetenih osnovnih sredstev ali kot drobni inventar v okviru materiala. Ce se
razporedijo med drobni inventar v okviru materiala, se ob prenosu v uporabo 100-odstotno
odpisejo.

Stroski, ki nastanejo v zvezi z opredmetenim osnovnim sredstvom, povelujejo njegovo
nabavno vrednost, Ce povelujejo njegove prihodnje koristi s prvotno ocenjenimi. S
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podalj$anjem dobe koristnosti opredmetenega osnovnega sredstva je misljeno podaljSanje
prvotno opredeljene dobe, v kateri se opredmeteno osnovno sredstvo amortizira.

Pri amortiziranju opredmetenih osnovnih sredstev uporabljamo metodo enakomernega
¢asovnega amortiziranja in uporabo slededih amortizacijskih stopenj:

_ Tabela 16: Tabela amortizacijskih stopenj

Proizvajalna oprema

Pohistvo, pisarniska oprema 12
Racunalniska oprema 25
Sredstva za transport in zveze 14
Ostala oprema 10

Amortizacijska stopnja odpisa osnovnih sredstev je dolocena v skladu s predpisi in z Uredbo
o metodologiji za oblikovanje cen storitev ob&inskih gospodarskih javnih sluzb varstva okolja,
za tista osnovna sredstva, ki se uporabljajo za opravljanje dejavnosti javnih sluzb.
Opredmeteno osnovno sredstvo se zatne amortizirati prvi dan naslednjega meseca potem,
ko se je zatelo uporabljati za opravljanje dejavnosti, za katero je namenjeno.

11.2 Neopredmetena osnovna sredstva

Pri amortiziranju vseh skupin neopredmetenih sredstev uporabljamo metodo enakomernega
tasovnega amortiziranja. Amortizacijske stopnje za posamezno amortizacijsko skupino
neopredmetenih sredstev na podlagi Zivljenjske dobe skupine neopredmetenih sredstev

znasajo:

Tabela 17: Tabela amortizacijskih stopenj za neopredmetena osnovna sredstva

Materialne pravice - licence

11.3 NaloZbene nepremicnine

Dru¥ba nima evidentiranih nalozbenih nepremiénin, v kolikor bi jih imela, jih bo ob zacetnem
pripoznanju vrednotila po nabavni vrednosti in amortizirala kot osnovna sredstva.

11.4 Financne nalozbe

Finan&ne nalozbe so naloZbe v kapital in v dolgove drugih podjetij ter v kupljene obveznice.
Izkazujejo se kot dolgorone in kratkoroéne finanéne nalozbe. Ob zaletnem pripoznanju se
izmerijo po posteni vrednosti na datum trgovanja, povecani za stroske posla, ki izhajajo

neposredno iz nakupa.
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Izguba, ki je posledica trajne oslabitve finanénega sredstva in ne kratkorotnega padca
postene vrednosti, se pripozna kot finan¢ni odhodek.

Podjetje nima financnih naloZb.

11.5 Zaloge

Zaloge materiala se izkazujejo po dejanskih nabavnih cenah, zmanj$ane za morebitne
popuste in poveCane za neposredne stroske nabave. Zmanj$anje (poraba) zalog se
obracunava po metodi drselih povpre&nih cen.

11.6 Terjatve

Terjatve vseh vrst se ob zaletnem pripoznanju izkazujejo v zneskih, ki izhajajo iz ustreznih
listin, ob predpostavki, da bodo poplaéane. Terjatve za katere se domneva, da ne bodo
poravnane oz. ne bodo poravnane v celotnem znesku, se $tejejo kot dvomljive; &e se zaradi
njih zagne sodni, ste¢ajni in likvidacijski postopek ali prisilna poravnava, pa kot sporne.

Terjatve, za katere so bila opravljena vsa dejanja za poplaéilo dolga in zanje obstajajo
nepristranski dokazi, da ne bodo poravnane, druiba odpiSe. Druiba oblikuje popravek
vrednosti terjatev do visine terjatev starej$ih od 365 dni po zapadlosti.

11.7 Kapital

Celotni kapital izraZa lastnisko financiranje druzbe in pomeni njeno obveznost do lastnikov.
Opredeljen je v znesku, ki so jih vloZili lastniki ter z zneski, ki so se pojavili pri poslovanju in
pripadajo lastnikom.

11.8 Rezervacije in dolgorocne pasivne ¢asovne razmejitve

Druzba je v skladu z zakonskimi predpisi in podjetniéko pogodbo zavezana k placilu jubilejnih
nagrad zaposlencem ter odpravnin ob njihovi upokojitvi, za kar so oblikovane dolgoroéne
rezervacije. Druge pokojninske obveznosti ne obstajajo.

Rezervacije so oblikovane v visini ocenjenih bodotih izpladil za odpravnine in jubilejne
nagrade, diskontirane na dan bilance stanja. lzraun je pripravil pooblatéeni aktuar.
Rezervacije za jubilejne nagrade in odpravnine ob upokojitvi imajo naravo vnaprej
vraCunanih stroSkov. Namenjene so pokrivanju pri¢akovanih obveznosti na podlagi
obvezujotih preteklih dohodkov zaposlenih. Neposredno se zmanj$ujejo za dejansko nastale
strodke, za pokrivanje katerih so bile oblikovane. Aktuarski dobi¢ek ali izguba pri rezervacijah
za odpravnine ne vpliva na poslovni izid obdobja, ampak je postavka razvidna samo v bilanci
stanja.
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11.9 DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

Podjetje lo¢eno izkazuje dolgorotne obveznosti iz naslova financnega najema od ostalih
finanénih obveznosti od prejetih posojil od bank.

Dolgoroéna posojila, ki zapadejo v placilo v letu dni, se v bilanci stanja izkazujejo kot
kratkoroc¢na.

12 UPORABA BILANCNEGA DOBICKA
Podjetje v svojih izkazih izkazuje bilanéni dobicek v visSini 137.687 EUR

Bilanéni dobigek v znesku 137.687 EUR je sestavljen iz Cistega poslovnega izida leta 2014 v
znesku 58.535 EUR zmanj$anega za oblikovan znesek zakonskih rezerv iz dobitka v visini
2.720 EUR, ter prenesenega Cistega dobicka iz preteklih let v znesku 81.872 EUR.

Predlog poslovodstva je, da bilanéni dobicek v vi$ini 137.687 EUR, ostane nerazporejen in se
odlo¢anje o njegovi uporabi prenese na naslednje poslovno leto.

13 ANALIZA POSLOVANJA

Graf 6: Poslovni prihodki
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V letu 2014 je podjetje imelo 5.351.434 EUR poslovnih prihodkov, kar predstavlja 99,74 %
celotnih prihodkov podjetja in je v primerjavi z letom 2013 vec za 780.227 EUR.
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Graf 7: Cisti prihodki od prodaje
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V letu 2014 je podjetje imelo 4.813.157 EUR ¢&istih prihodkov od prodaje, kar je v primerjavi z
letom 2013 veé¢ za 704.089 EUR. Cisti prihodki predstavljajo 89,70 % celotnih prihodkov
podjetja.

V letu 2014 so zelo vidni vplivi novega sektorja za trzne dejavnosti, ki je v letu 2014 ustvaril
415.467 EUR Cistih prihodkov od prodaje. K temu gre dodati, da smo zaceli izvajati dodatno
storitev na podrocju GIJS, in sicer storitev praznjenja greznic in mKCN, kar predstavlja
203.115 EUR dodatnih ¢&istih prihodkov od prodaje. V nasi bilanci je prav tako zajet stroek
podjetja CEROD d.0.0. Novo mesto, ki ga Komunala Brejice obracunava v imenu podjetja
CEROD d.o.0. Novo mesto na komunalnih poloznicah in se je v letu 2014 moé&no povecal.
Cene storitev CEROD-a so se povetale za kar 69 %. S tem so se v nadi bilanci povecali tudi
Cisti prihodki od prodaje iz tega naslova.

Graf 8: Poslovni odhodki
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V letu 2014 je imelo podjetje 5.277.380 EUR poslovnih odhodkov, kar je v primerjavi z letom
2013 vec za 767.006 EUR.

Graf 9: Stroski blaga, materiala in storitev
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V letu 2014 je podjetje imelo 3.261.755 EUR stroskov trgovskega blaga, materiala in storitev,
kar predstavlja 61,70 % celotnih odhodkov in je v primerjavi z letom 2013 veC za 362.633
EUR.

V letu 2014 so zelo vidni vplivi novega sektorja za trine dejavnosti, ki je imel v letu 2014 za
211.892 EUR stroikov trgovskega blaga, materiala in storitev. Preostali del povecanja te
postavke v znesku 150.741 EUR je predvsem iz naslova dodatne storitve praznjenja greznic in
mKCN - strotki najema vozila za praznjenje greznic in stroski izvajalca traktorskih storitev pri
praznjenju greznic ter zaradi povecanja stro¢kov obdelave in odlaganja komunalnih
odpadkov na odlagalis¢u CEROD d.o.0. Novo mesto.
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Graf 10: Stroski dela
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V letu 2014 je podjetje imelo 1.768.729 EUR stroskov dela, kar predstavlja 33,45 % celotnih
odhodkov. Stroski dela so v letu 2014 v primerjavi z letom 2013 vedji za 385.676 EUR. Med
stroski dela je evidentiranih 62.867 EUR stroskov dela javnih delavcev, ki so bili v znesku
45.466 EUR sofinancirani s strani zavoda za zaposlovanje. Povprecno stevilo zaposlenih na
dan 31.12.2014 izraunano iz delovnih ur je 78,21 oziroma, ¢e izlo¢imo delovne ure javnih
delavcev je Stevilo zaposlenih izracunano iz delovnih ur 73,73.

Povedanje stroskov dela v letu 2014 je predvsem zaradi:

e dodatnih stroskov dela v letu 2014 iz naslova rezervacij za jubilejne nagrade in
odpravnine v znesku 101.000 EUR v skladu z zakonodajo,

® novih zaposlitev na trzni dejavnosti v znesku 89.000 EUR,

e dodatnih novih zaposlitev na enoti odvajanje odpadnih voda, zaradi nove
storitve praznjenja greznic in MKCN v znesku 105.000 EUR,

e dodatnih zaposlitev na enoti oskrba s pitno vodo, zaradi uvajanja novega
delavca za nadomesc¢anje porodniske in sluzbe za odkrivanje okvar na
vodovodu v skupnem znesku 39.000,

e dodatna zaposlitev na enoti zbiranje odpadkov v znesku 15.000 EUR. Zaradi
zagotavljanja varnosti na ZRC Borst je potrebno tudi v popoldanskem ¢asu
imeti dva zaposlena.

e dodatni stroski dela zaradi izpolnjevanja zakonskih obveznosti pri
vzpostavljanju arhiva, vzpostavljanju sluzbe za izterjavo in sistema kakovosti
skladno z mednarodnim certifikatom I1SO 9001, v skladu zakonskimi
obveznostmi in s sklepom nadzornega sveta, kar skupaj znasa 37.000 EUR.
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Graf 11: Odpisi vrednosti
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V letu 2014 je podjetje imelo 131.787 EUR stroSkov odpisov vrednosti, kar je v primerjavi z
letom 2013 vec za 14.502 EUR. StroSek amortizacije je v visini 103.476 EUR in je v letu 2014
visji kot v letu 2013 za 32.263 EUR. Razlika je predvsem iz razloga dokapitalizacije podjetja s
stvarnim vlozkom ( osnovna sredstva v vrednosti 99.120 EUR), posledi¢no viSja amortizacija.
Preostali del zneska odpisi vrednosti pa predstavljajo prevrednotovalni poslovni odhodki v
znesku 28.311 EUR, ki pa so za 17.761 EUR nizji, kot v letu 2013.

Graf 12: Cisti dobicek iz poslovanja

Dobicek iz poslovanja

80.000
70.000
60.000
50.000
40.000
30.000
20.000
10.000

leto 2014

leto 2013

Podjetje je v letu 2014 imelo dobicek iz poslovanja v visini 74.054 EUR, kar je v primerjavi z

letom 2013 vec za 16.332 EUR.
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Graf 13: Cisti dobicek obracunskega obdobja
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Podjetje je v letu 2014 izkazalo ¢isti dobi¢ek obra¢unskega obdobja v visini 58.535 EUR, kar je
za 9.523 EUR manj kot v letu 2013. NiZji znesek Cistega obracunskega obdobja je posledica
viSjega davka od dohodka pravnih oseb v letu 2014.

Tabela 18: Kazalniki

Gospodarnost celotnega poslovanja (%) 1,01 1,01

Donosnost prihodkov od prodaje (%) 1,22 1,66
Donosnost sredstev (%) 3,91 4,63
Cista donosnost kapitala (%) 14,47 23,34
Dodana vrednost na zaposlenega (v EUR) 25.247,02 24.612,35
Povpre¢na mesecna placa na zaposlenca (v EUR) 1.305,13 1.275,27
EBITDA-dobicek pred obrestmi, davki in odpisi

vrednosti (v EUR) 224.335,84| 201.337,00
Koeficient obracanja terjatev (%) 7,19 6,70
Vezava terjatev (Stevilo dni) 50,77 54,48

V tabeli so prikazani pomembnejsi kazalniki poslovanja podjetja na dan 31.12.2014. Pri
izraCunu dodane vrednosti na zaposlenega so v izraéunu upostevani tudi zaposleni delavci
preko javnih del. Povpreéno Stevilo zaposlenih preko javnih del izratunano iz delovnih ur je
4,48 delavca za leto 2014.

13.1 Ocena gospodarnosti in ucinkovitosti poslovanja

Komunala BreZice je v preteklem letu zagotovila sredstva za delovanje, plade ter druge
osebne prejemke iz delovnega razmerja. Celotna zagotovljena sredstva so se v letu 2014
porabila v skladu z zastavljenimi cilji in v razpolagajotem obsegu.
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V letu 2014 je bila doseZena gospodarnost in uéinkovitost poslovanja, saj smo glede na

razpolagajoca sredstva uresnicili vse nacrtovane cilje.

13.2 Dogodki po koncu poslovnega leta

Po 01.01.2015 ni bilo raéunovodskih dogodkov, ki bi pomembno vplivali na stanje sredstev in

obveznosti podjetja na dan 31.12.2014.

14 RACUNOVODSKI IZKAZI

- Tabela 19: Bilanca stanja na dan

A. DOLGOROCNA SREDSTVA

31.12.2014

.1

564.110,20 |

453.281,60

IMN12

l. Neopred. sredstva in dolg. aktivne c¢asovne

razmejitve 25.791,09 30.181,51
1. Dobro ime 0,00 0,00
2. Ostala neopredmetena sredstva 25.791,09 30.181,51
3. Dolgorocne aktivne Casovne razmejitve 0,00 0,00
Il. Opredmetena osnovna sredstva 522.827,92 411.744,21
1. Zemljisce 0,00 0,00
2. Poslovni prostori/zgradba 0,00 0,00
3. Oprema, vozila, mehanizacija 504.574,52 392.401,86
4, Racunalniki in ra¢unalniska oprema 18.253,40 19.342,35
5. Drugo 0,00 0,00
Ill. NaloZzbene nepremicnine 0,00 0,00
IV. Dolgoroéne finan¢ne nalozbe 0,00 0,00
V. Dolgorocéne poslovne terjatve 0,00 0,00
VI. OdloZene terjatve za davek 15.491,19 11.355,88
B. KRATKOROCNA SREDSTVA 932.286,18 1.012.390,03
I. Sredstva (skupine za odtujitev) za prodajo 0,00 0,00
II. Zaloge 52.142,05 69.561,74
I1l. Kratkoroéne finan¢ne nalozbe 0,00 0,00
IV. Kratkoro¢ne poslovne terjatve 763.685,30 707.228,79
1. Kratkoro¢ne poslovne terjatve do kupcev 669.809,63 613.609,15
2. Ostale kratkorocne poslovne terjatve 93.875,67 93.619,64
V. Denarna sredstva 116.458,83 235.599,50
C. KRATKOROCNE AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 950,01 2.978,94
* SREDSTVA SKUPAJ (A+B+C) * 1.497.346,39 1.468.650,57
A. KAPITAL 483.238,27 325.583,69
I. Vpoklicani kapital 339.120,00 240.000,00
Il. Kapitalske rezerve 0,00 0,00
I1l. Rezerve iz dobicka 6.431,34 3.711,38
IV. Presezek iz prevrednotenja 0,00 0,00
V. Preneseni Cisti dobicek (+) ali prenesena Cista zguba 81.872,31 16.649,79
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()

V1. Cisti dobigek (+) ali &ista izguba (-) poslovnega leta 55.814,62 65.222,52
B. REZERVACIJE IN DOLGOROCNE PCR 127.006,72 41.950,83
1. Rezervacije 126.889,72 41.950,83
2. Dolgoroéne pasivne ¢asovne razmejitve 117,00 0,00
C. DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 96.147,17 139.222,38
I. Dolgorocne finan¢ne obveznosti 91.459,22 136.940,05
Il. Dolgoroc¢ne poslovne obveznosti 4.687,95 2.282,33
Ill. OdloZene obveznosti za davek 0,00 0,00
C. KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 780.623,99 882.827,30
l. Obveznosti vklju¢ene v skupine za odtujitev 0,00 0,00
Il. Kratkoro¢ne finanéne obveznosti 56.967,74 51.883,72
1. Kratkoro€ne obveznosti do dobaviteljev 459.997,01 559.831,39
IV. Kratkorocne poslovne obveznosti 263.659,24 271.112,19
D. KRATKOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 10.330,24 79.066,37
* OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV SKUPAJ

(A+B+C+(‘f+D) 1.497.346,39 1.468.650,57

aela 20: Izkaz Iovea izi

 Cisti prihodki od prodaje

31.12.2014

da za obdobje 01. :
o e T3
4.813.156,52

4.109.068,45

Prihodki od prodaje proizv. in storitev 4.749.198,85 4.043.105,40
Prihodki iz naslova najemnin 52.971,41 50.183,17
Prihodki od prodanega blaga in materiala 10.986,26 15.779,88
Sprememba vred. zalog proizv. in nedok. proiz. 0,00 0,00
Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi poslov.

prih.) 538.276,99 462.138,80

Skupaj poslovni prihodki

5.351.433,51

4.571.207,25

Skupaj poslovni odhodki

5.277.379,96

4.510.374,57

Stroski blaga, materiala in storitev

3.261.755,12

2.899.122,43

Nabavna vrednost prodanega blaga in materiala ter stroski

porabljenega blaga 8.313,16 13.979,14
Stroski materiala 670.849,90 579.140,88
Stroski storitev 2.582.592,06 2.306.002,41
Stroski dela 1.768.728,97 1.378.366,96
Stroski plac 1.224.892,67 967.776,62
Stroski socialnih zavarovanj 197.529,62 155.812,03
dodatno pokojninsko zavarovanje 8.136,91 9.413,30
Drugi stroski dela 338.169,77 245.365,01
Odpisi vrednosti 131.787,05 117.285,33
Amortizacija 103.476,22 71.213,02
Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopredmetenih

sredstvih in opredmetenih osnovnih sredstvih 524,65 51,48
Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih 27.786,18 46.020,83
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Drugi poslovni odhodki 115.108,82 115.599,85
Poslovni izid iz poslovanja 74.053,55 60.832,68
Finanéni prihodki iz deleZev 0,00 0,00
Finanéni prihodki iz deleZev v drugih druzbah 0,00 0,00
Finanéni prihodki iz drugih nalozb 0,00 0,00
Finanéni prihodki iz danih posojil 0,00 0,00
Finanéni prihodki iz posojil, danih drugim 0,00 0,00
Finanéni prihodki iz poslovnih terjatev 9.630,13 8.476,15
Finanéni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih 9.630,13 8.476,15
Finanéni odhodki iz financnih obveznosti 8.754,69 9.395,96
Finanéni odhodki iz drugih finanénih obveznosti 8.754,69 9.395,96
Drugi prihodki 5.034,03 3.650,08
Drugi odhodki 304,23 236,38
Poslovni izid pred obdav€itvijo 79.658,79 63.326,57
Davek iz dobicka 25.259,52 6.624,85
OdloZeni davki ( terjatve za odlozene davke) -4,135,31 -11.355,88
Cisti poslovni izid obraéunskega obdobja 58.534,58 68.057,60

15 RAZKRITJA K RACUNOVODSKIM IZKAZOM

15.1 Razkritja k bilanci stanja

Bilanca stanja je temeljni radunovodski izkaz, v katerem je prikazano stanje sredstev in
obveznosti do njihovih virov na koncu poslovnega leta. Podatki so prikazani za leto 2014 in za
leto 2013.

15.1.1 NEOPREDMETENA DOLGOROCNA SREDSTVA

V bilanéni postavki neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev v znesku 25.791EUR so
evidentirane predvsem licence gramske opreme podjetja 3-tav d.o.0. in licence MS office.

15.1.2 OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA

V bilanci stanja so prikazane posamezne postavke opredmetenih osnovnih sredstev po
neodpisani vrednosti. Sedanja vrednost ( knjigovodska vrednost) opredmetenih osnovnih
sredstev je bila na zadnji dan poslovnega leta 522.828 EUR. Podjetje je pretezni del nabave
opredmetenih osnovnih sredstev v letu 2014 financiralo z lastnim virom sredstev, razen
nabava kombiniranega vozila Citroén Jumper v znesku 19.667 EUR je bila financirana z
dolgoro&nim posojilom najetim pri Hranilnici lon.

76



15.1.3 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE

Podjetje nima dolgoroénih finanénih nalozb.

15.1.4 ODLOZENE TERJATVE ZA DAVEK:

Podjetje ima za leto 2014 evidentiranih za 4.135 EUR odlo¥enih davkov. Na dan 31.12.2014

ima v bilanci stanja pripoznanih 15.491 EUR terjatev za odloZene davke.

15.1.5 ZALOGE

Podjetje izkazuje naslednje stanje zalog:

Tabela 21: Stanje zalog

Material 49.043 66.349
Proizvodi 0 0
Trgovsko blago 3.099 3.212
Predujmi za zaloge 0 0
SKUPA) 52.142 69.562

Stanja zalog so usklajena z inventurnim stanjem, pri ¢emer je bil ugotovljen manko v vidini

1.100 EUR.

15.1.6 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE

Podjetje nima kratkoroénih finan¢nih nalo%b.

15.1.7 KRATKOROCNE POSLOVNE TERJATVE

Podjetje ima na dan 31.12.2014 naslednje terjatve do kupcev:

Terjatve do kupcev

_Tabela 22: Kratkorocne poslovne terjatve

613.179

667.699
Zamudne obresti 1.682 1.347
Dvomljive terjatve 17.120 18.919
ToZene terjatve 70.561 34.352
Prevrednotenje - popravek vrednosti terjatev -87.252 -52.841
Neto vrednost terjatev (1-2) 669.810 614.956

Pregled terjatev do kupcev po starosti, glede na zapadlost:
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_Tabela 23: Pregled terjatev do kupcev glede ne zapadiost

Zapadlost 4.1

Skupaj ne zapadle terjatve 528.229 474.691
Skupaj zapadle terjatve 139.470 138.489
1 do 90 dni 93.865 112.257
91 do 180 dni 25.027 20.832
181 do 360 dni 18.725 5.400
vec kot 360 dni 1.852

SKUPAJ TERJATVE 667.699 613.179

V poslovnem letu je podjetje skladno s svojo ratunovodsko usmeritvijo oblikovalo popravek
vrednosti terjatev za dvomljive in sporne terjatve. Dvomljive in toZene terjatve na dan
31.12.2014 so v skupnem znesku 87.252 EUR. V letu 2014 je bilo odpisanih za 474 EUR
terjatev. Terjatve do kupcev niso zavarovane. Zaradi sprotnega spremljanja odprtih terjatev
in sklenitve pogodbe v letu 2014 z zunanjim izvajalcem za izterjavo ocenjujemo kreditno
tveganje kot nizko.

15.1.8 KRATKOROCNE POSLOVNE TERJATVE DO DRUGIH:

Tabela 24: Kratkorocne poslovne terjatve do drugih

47.173 72.139

Terjatve za DDV

Terjatve za boleznine na 30 dni, nega,. 979 1.669
Terjatve iz naslova subvencij javna dela 4.027 4.323
Terjatve za zaloZene stroSke postopka izvrsbe 10.127 6.474
Ostale kratkorocne terjatve 31.569 7.668
SKUPAJ 93.875 92.273

15.1.9 DENARNA SREDSTVA

abelaSDarnaredsva
a denarnih sre | 31

Denarna sredstva v blagajni

490

332

Denarna sredstva na transak. racunu v banki 115.127 32.610
Dobroimetja pri bankah - depozit na odpoklic 1.000 202.500
SKUPAIJ 116.459 235.600

Denarna sredstva so denarna sredstva na transakcijskem rac¢unu pri Hranilnici Lon, Novi
ljubljanski banki in Hypo banki ter depozita pri Hypo banki in Novi ljubljanski banki d.d., na
odpoklic.

15.1.10 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Aktivne &asovne razmejitve na dan 31.12.2014 zna$ajo 950 EUR. Na bilancni postavki
aktivnih &asovnih razmejitev so evidentirani kratkoro¢no razmejeni stroski iz naslova
78



zavarovalnih premij in narocnin za strokovno literaturo, ter kratkoro¢no nezaraunani
prihodki.

15.1.11 KAPITAL

Na dan 31.12.2014 znaSa kapital podjetja 483.238 EUR in je sestavljen iz vpoklicanega
oshovnega kapitala, rezerv iz dobicka ter dobicka poslovnega leta.

Vpoklicani kapital je v viSini 339.120 EUR in predstavlja osnovni kapital druzbe. V primerjavi
z letom 2013 je visji za 99.120 EUR, kar predstavlja dokapitalizacijo s strani lastnika s
stvarnim vlozkom.

Rezerve iz dobicka so v vi§ini 6.431 EUR in so zakonske. Skladno s 64. Clenom ZGD-1 morajo
znasati 10% vrednosti osnovnega kapitala, v poslovnem letu jih lahko oblikujemo le v viSini
5% Cistega dobicka poslovnega leta.

Podjetje Komunala BreZice d.o.o. v izkazu poslovnega izida za leto 2014 izkazuje bruto
dobicek v visini 79.659 EUR. Iz dela dobicka so bile oblikovane zakonske rezerve v znesku
2.720 EUR. Cisti dobi¢ek poslovnega leta izkazan v bilanci stanja znizan za znesek zakonskih
rezerv na dan 31.12.2014 znaSa 55.815 EUR.

15.1.12 REZERVACHE ZA ODPRAVNINE IN JUBILEJNE NAGRADE

V skupini rezervacij podjetje izkazuje rezervacije za odpravnine in jubilejne nagrade
zaposlenih. V skladu s SRS 25 in MRS 1, podjetje izkazuje v bilanci stanja tudi aktuarski
dobicek/izgubo pri rezervacijah za odpravnine, ki ne vpliva na poslovni izid.

_Tabela 26: Rezervacija za odpravnine in jubilejne nagrade

Odpravnine 81.380 25.108
Jubilejne nagrade 46.720 16.843
Aktuarski dobicki/izgube-rezervacije za

odpravnine -1.210 0

15.1.13 DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

Podjetje izkazuje na dan 31.12.2014 dolgorocne financne obveznosti v znesku 91.459 EUR, iz
naslova finan¢nega najema v znesku 82.525 EUR in dolgoro¢nega banénega posojila v znesku
8.934 EUR. Del dolgorocnih finan¢nih obveznosti je zavarovan s porostvom Obcine BrezZice.
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15.1.14 KRATKOROCNE FINANCNE OBVEZNOSTI

Med kratkoro¢nimi finanénimi obveznostmi v visini 56.968 EUR je preneseni del dolgorocnih
financ¢nih obveznosti, ki zapadejo v pladilo v letu 2015 iz naslova finannega najema in
bancénega posojila.

15.1.15 KRATKOROCNE POSLOVNE OBVEZNOSTI

Tabela 27: Kratkorocne poslovne obveznosti

5161

459.997

Kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev 559.831
Kratkoro¢ne obveznosti iz naslova plac¢ 141.460 126.856
Kratkorocne obveznosti do drz. Institucij - takse 51.025 109.459
Druge kratkoroéne poslovne obveznosti 71.174 28.172
SKUPAJ 723.656 824.319

Kratkoroéne obveznosti do zaposlenih so iz naslova za obracunane, a Se ne izplacane place za
mesec december 2014. Druge kratkoroc¢ne poslovne obveznosti so iz naslova najemnine, ki
se zaraCunava v tujem imenu za ob¢ino, ter ostalih kratkoroénih poslovnih obveznosti.

15.1.16 KRATKOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Kratkoroéne pasivne ¢asovne razmejitve na dan 31.12.2014 znasajo 10.330 EUR in zajemajo
kratkoro¢no odloZzene prihodke v znesku 8 EUR in vnaprej vradunane stroske materiala in
stroSke storitev v znesku 10.322 EUR.

15.1.17 IZVEN BILANCNA EVIDENCA

Podjetje ima v tej skupini evidentirana prejeta porostva Obcine BreZice za financni najem v
skupnem znesku 117.964 EUR in prejete bancne garancije in menice za dobro izvedbo posla
v znesku 93.560 EUR. Ravno tako ima podjetje izdanih za 48.155 EUR menic za zavarovanje
svojih obveznosti iz naslova financnega najema ter za dobro izvedbo del na projektih.

15.2 Razkritja k izkazu poslovnega izida

15.2.1 POSLOVNI PRIHODKI

Skupaj prihodki v obdobju znasajo 5.366.098 EUR od tega 4.813.157 EUR disti prihodki od
prodaje, kar znasa 89,70 % celotnih prihodkov. Preostali del prihodkov predstavljajo drugi
poslovni prihodki v znesku 496.167 EUR kar je 9,24 % ter finanéni in ostali prihodki v
skupnem znesku 56.774 EUR kar je 1,06% celotnih prihodkov. Drugi poslovni prihodki
predstavljajo subvencije za najemnino v znesku 403.189 EUR, kar je 7,52 % celotnih
prihodkov, preostali del prihodkov pa predstavljajo prihodki iz naslova programa javnih del,
odskodnin, ter prevrednotovalni poslovni prihodki. Prihodki gospodarskih javnih sluzb brez

80



internih prihodkov znaSajo 4.661.251 EUR, kar predstavlja 86,86 % celotnih prihodkov

podjetja.

15.2.2 STROSKI IN POSLOVNI ODHODKI

15.2.2.1

15.2.2.2

Proizvajalni stroski prodanih koli¢in

Razclenitev stroskov po funkcionalnih skupinah

Tabela 28: Razllenitev stroSkov po funkcionalnih skupinah

4.553.047

3.799.459

Stroski prodajanja 246.385 242.448
Stroski sploSnih dejavnosti (nabave in uprave) 566.666 487.773

250

Tabela 29: Razclenitev stroskov in odhodkov po vrstah

579.141

RAZCLENITEV STROSKOV IN ODHODKOV PO VRSTAH

Stroski porabljenega materiala 670.850

Nabavna vrednost prodanega blaga in mat. 8.313 13.979
Stroski storitev 2.582.592| 2.315.675
Stroski dela 1.768.729 1.378.367
Odpisi vrednosti ( amort. + prevred. popravki) 131.787 117.285
Drugi stroski 115.109 115.600
SKUPAJ 5.277.380 4.520.047
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15.2.2.3

Stroski blaga, materiala in storitev

_Tabela 30: Stroski blaga, materiala in storitev

268.591

212.605

Stroski materiala

Stroski pomoZznega materiala 66.388 21.581
Stroski energije 294.217 312.059
Stroski nadomestnih delov za osnovna sred. 2.221 5.335
Odpisi drobnega inventarja in embalaze 10.054 6.432
Stroski pisarniskega materiala 15.658 7.161
Ostali materialni stroski 13.721 13.968
Stroski storitev pri proizvajanju proizvodov in

opravljanju storitev 931.215 735.774
Stroski transportnih storitev 1.019 2.166
Stroski storitev v zvezi z vzdrzevanjem OS 105.013 148.986
Najemnine 1.163.976| 1.118.222
Povradila stroskov zaposlencem v zvezi z delom 14.138 16.874
Stroski pladilnega prometa in zavarovalne

premije 51.127 49.487
Stroski intelektualnih in osebnih storitev 97.398 67.356
Stroski sejmov, reklame in reprezentance 9.772 14.276
Stroski storitev fizicnih oseb, ki ne opravljajo

dej. 56.394 37.984
Stroski drugih storitev 152.540 124.550
SKUPAJ 3.253.442 2.894.816

Med strodki najemnin je znasala najemnina za infrastrukturo za opravljanje dejavnosti GJS

1.084.966 EUR.

15.2.2.4 Stroski dela

Tabela 31: Stroski dela

Stroski pla¢ 1.224.893 967.777
Stroski socialnih zavarovanj 197.530 155.461
Dajatve za invalide 4.972 549
Stroski dodatnega pokojninskega zavarovanja 8.137 9.413
Rezervacije za odpravnine in jubilejne nagrade 100.216 48.858
Drugi stroski dela 232.981 196.309
SKUPAJ 1.768.729| 1.378.367

Prejemki uprave in zaposlenih po individualnih pogodbah so v letu 2014 znasali 141.530 EUR.
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15.2.2.5 Odpisi vrednosti

Tabela 32: Odpisi vrednosti

Amortizacija osnovnih sredstev

103.476 71.213
Prevrednotovalni  posl. odhodki osnovna
sredstva 525 51
Prevrednotovalni  posl. odhodki obratna
sredstva 27.786 46.021
SKUPAJ 131.787 117.285

Pri obradunu amortizacije osnovnih sredstev podjetje uporablja metodo enakomernega

Casovnega amortiziranja. V letu 2014 podjetje ni spreminjalo amortizacijskih stopenj.

15.2.2.6 Drugi poslovni odhodki

Koncesijske dajatve - vodno povracilo

98.407

_ Tabela 33: Drugi poslovni odhodki

104.060
Ostali poslovni odhodki 16.702 11.540
SKUPAJ 115.109 115.600
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16.1 Pojasnila pri primerjavi pomembnejsih postavk izkaza
poslovnega izida za posamezno enoto za leto 2014 s financnim

nacrtom z leto 2014

V izkazu poslovnega izida po posameznih enotah za obdobje poslovanja od januarja do
decembra 2014 podjetje izkazuje bruto dobiéek iz poslovanja v visini 79.659 EUR. Poslovni
izid na organizacijski enoti Gospodarske javne sluzbe je pozitiven in znasa 33.572 EUR,
rezultat na organizacijski enoti splo$na komunala je tudi pozitiven in zna3a 3.543 EUR, enako
je rezultat na organizacijski enoti trine dejavnosti tudi pozitiven in znasa 42.543 EUR.

Rezultat po posameznih enotah je v okviru nadrtovanega rezultata za leto 2014. Pri
posameznih postavkah strodkov beleZimo dolo¢ena odstopanja od naértovanih stroskov za
leto 2014, za kar pa so v nadaljevanju podana pojasnila.

16.1.1 OBRAZLOZITEV ODSTOPANJ MED PLANOM IN REALIZACIO PRI GJS V
LETU 2014

Rezultat poslovanja v sektorju GIS je za 6.920 EUR visji, kot smo planirali v poslovnem naértu
za leto 2014. Stro$ki materiala so v skladu s poslovnim nalrtom. Stroski storitev so na enoti
zbiranje odpadkov vi§ji od nacrtovanih predvsem iz naslova obradunane obdelave in
odlaganja komunalnih odpadkov na odlagalis$¢u CEROD, ker so se meseca marca mocno
povidale cene teh storitev. Na enoti zbiranje odpadkov v letu 2014 beleZi podjetje tudi
enkratni dogodek in sicer je med drugimi poslovnimi prihodki izkazan znesek preostale
okoljske dajatve v vidini 39.969,66 EUR. Ravno tako so visji stroski dela od nacdrtovanih na
enoti odvajanje odpadnih voda, ker se je podjetje odlotilo za izvajanje praznjenja greznic z
lastnimi zaposlenimi in ne zunanjim izvajalcem.

16.1.2 OBRAZLOZITEV ODSTOPANJ MED PLANOM IN REALIZACIJO SEKTOR
SPLOSNA KOMUNALA

Rezultat poslovanja je na enoti splosna komunala v skladu z naértovanim. Stro3ki materiala
in strogki dela so niZji od planiranih predvsem iz razloga, ker smo vedji del storitev izvedli z
zunanjimi podizvajalci. Pri ostalih postavkah ne belezimo vedjih odstopanj realizacije od
plana.

16.1.3 OBRAZLOZITEV ODSTOPANJ MED PLANOM IN REALIZACIJO SEKTOR
TRZNE DEJAVNOSTI

Rezultat poslovanja na enot trine dejavnosti je niZji od naértovanega za 13.601 EUR. Do
razlike med planiranimi in realiziranimi prihodki od prodaje v letu 2014 je prislo zaradi ne
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izvedbe projekta lzdelava vrtine VT-2 Glogov Brod in poznega pricetka izvedbe nekaterih
projektov. Klju¢ni razlog je bila kasnejSe dokonéana projektna dokumentacija

17 OSNOVNA PRAVILA IN MERILA ZA RAZPOREJANIJE SREDSTEV,
VIROV SREDSTEV, PRIHODKOV IN ODHODKOV NA POSAMEZNE
DEJAVNOSTI (sodila)

Zahteve Slovenskega raunovodskega standarda 35 so tudi lo¢ene raunovodske evidence za
posamezne dejavnosti in oblikovanje sodil — kljuéev, po katerih so na posamezne dejavnosti
razporejena sredstva, obveznosti do virov sredstev, prihodki in odhodki. Za vodenje loCenih
raCunovodskih evidenc po posameznih dejavnostih imamo oblikovana sodila v skladu z
Zakonom o preglednosti finanénih odnosov in loéenem evidentiranju razliénih dejavnosti
(ZPFOLERD-1).

Javno podjetje Komunala BreZice d.o.o0. ugotavija poslovanje druzbe v okviru treh sektorjev
in sicer sektor gospodarske javne sluzbe, sektor splosne komunale in sektor trzne dejavnosti.
Za vsak sektor oziroma za vsako gospodarsko javno sluzbo je skladno s SRS oblikovano
poslovnoizidno mesto oziroma enota, na kateri se ugotavijajo prihodki ter na njej nastali in
prisojeni stroski.

V skladu z veljavno zakonodajo so sodila potrjena s strani Obcdinskega sveta in revidirana dne
15.03.2013 (izvajalec revizije Institut za javno finan¢no pravo).

17.1 Razporejanje prihodkov

Neposredne prihodke od prodaje, ki predstavljajo preteini del prihodkov razporejamo na
ustrezna stroSkovna mesta neposredno. Prav tako neposredno na stroSkovna mesta
razporejamo prihodke za prejeta sredstva iz naslova odskodnine. Za razporejanje preostalih
prihodkov se uporablja sodilo — klju¢ izraCunan na podlagi realiziranih prihodkov. Med te
prihodke sodijo prihodki od depozitov, obresti, bonusov, zaracunane provizije za vodenje
evidenc in podobnao. Tovrstni prihodki, ki se razporejajo na stroskovna mesta posredno na
podlagi izraCunanih kljuCev predstavljajo 0,76 % celotnih prihodkov podjetja oziroma je
njihova vrednost 40.836 EUR.

17.2 Razporejanje neposrednih proizvajalnih stroskov

Neposredne stro$ke, ki se nanaSajo na posamezno dejavnost, evidentiramo na stroSkovna
mesta direktno iz knjigovodskih listin in obradunov. Med neposredne oziroma »direktne
stroSke« uvrSCamo stroske materiala, drobnega inventarja, stroske pogonskega goriva,
elektrine energije, stroske storitev neposredno povezane z opravljanjem dejavnosti
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(deponiranje, deratizacija, analize vode, laboratorijske analize, najemnina infrastrukture,
zavarovalne premije, telefonske storitve, ...), amortizacijo osnovnih sredstev, stroske dela,
popravke terjatev, stroske vodnega povracila in finantne odhodke, ki se nanasajo direktno
na poslovno enoto.

17.3 Razporejanje posrednih proizvajalnih stroskov

Osnovno pravilo je, da razporejamo stroske na tisto stroskovno mesto, kjer se sredstva
uporabljajo. V primeru, da se eno sredstvo uporablja v ve dejavnostih, leto razdelimo na
posamezno dejavnost na podlagi sodila na podlagi izmerljivih koli¢inskih podatkov o
dejavnosti ( npr. Stevilo opravljenih delovnih ur). Med tovrstne stroske sodijo tudi stroski
zavarovalnih premij, katere razporejamo glede na namen zavarovanja, in sicer:

e avtomobilska odgovornost: stroske zavarovanja razporedimo direktno na strosSkovna
mesta, na katerih so vozila evidentirana;

e strojelomno zavarovanje: stroske zavarovanja razporedimo direktno na stroskovna
mesta na katerih se stroji uporabljajo;

e zavarovanje poZzar: stroske razporejamo glede na vrednost objektov, ki so v uporabi
na posameznem stroskovnem mestu;

e zavarovanje splosne: stroske zavarovanja odgovornosti razporejamo glede na $tevilo
zaposlenih po posameznih stroskovnih mestih.

Med posredne proizvajalne stroske spadajo tudi drugi stroski za katere ni mogocde ugotoviti
da spadajo toéno na posamezno enoto kot npr. stroski obracuna komunalnih storitev in
strodki dela vodje GIS. Stroski tovrstnih storitev so med posamezne enote GJS razdeljeni
glede na delez neposrednih proizvajalnih stroskov v sestevku proizvajalnih stroskov
obravnavanih enot (oskrba s pitno vodo, ¢is¢enje odpadne vode, odvajanje odpadne vode,
zbiranje odpadkov, pogrebna in pokopaliska dejavnost in trinica).

17.4 Razporejanje splosnih stroskov

Splo3ni stroski, za katere je znacilno, da niso neposredno odvisni od izvajanja dejavnosti in jih
ni mogocde neposredno razporediti na temeljne dejavnosti se evidentirajo v okviru sektorja
skupne sluzbe in predstavljajo 15,15 % celotnih stroskov podjetja.

Za razporejanje splo$nih stroskov poslovne enote skupne sluzbe in poslovne enote reZija
sektor GJS se uporabljajo sodila delitve posrednih stroskov na podlagi deleza neposrednih
stroSkov. Med te stroSke se evidentirajo stroSki materiala, stroski storitev postne storitve,
stroski telefonije, banéne storitve, strodki izobrazevanja, intelektualne storitve, ra¢unalniske
storitve,..), stroski dela in stroski amortizacije opreme obeh poslovnih enot.
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Za razporejanje splo3nih stroSkov poslovne enote skladisée in vozni park je klju¢ delitve
izraunan na podlagi aktivnosti izvedenih v tej poslovni enoti in sicer je sodilo $tevilo
izvedenih manipulacij z materialom v skladi$cu.

Tabela 36: Prikaz uporabljenih sodil — kljucev v letu 2014 za delitev splonih stroskov po
organizacijskih enotah

Sektor GJS 20 88,01 43,63 86,77
Oskrba s pitno vodo 2001 23,22 29,54 24,23
Odvajanje odpadnih voda 2002 17,99 4,24 17,12
Cid¢enje odpadnih voda 2003 9,45 0,00 8,88
Zbiranje in odvoz

odpadkov 2004 31,63 9,85 30,72
Pogrebna sluzba 2005 5,56 0,00 5,67
TrZnica 2006 0,15 0,00 0,14
Stevnina 2008 0,00 0,00 0,00
Sektor ostale dejavnosti 30 5,04 30,90 5,37
Splosna komunala 3000 3,47 30,90 3,91
Ostale dejavnosti 3100 0,97 0,00 0,88
Upravljanje stanovanj 3200 0,60 0,00 0,00
Trzne dejavnosti . 4000 6,95 25,47 7,87
SKUPAJ 100,00 100,00 100,00
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18 PODATKI O LETNEM POROCILU

Datum izdelave letnega porocila: 30. 3. 2015

Na podlagi navedenih ugotovitev Nadzorni svet Javnega podjetja Komunala BreZice d. o. o.
potrjuje Letno porotilo Komunale BreZice d. 0. 0. z vsemi obveznimi sestavinami, za poslovno
leto, ki se je koncalo 31. 12. 2014.

Nadzorni svet Javnega podjetja Komunala BreZice d. o. o. je dne 30. 3. 2015, na svoji 18.
redni seji potrdil predloZeno Letno porocilo 2014.

Pripravili:
Zlatka Macek JL

Darko Ferlan -

Petra Grajil %
Joze Pustos|em§g

Predsednik Nadzornega sveta: "ﬁﬁnala

Brezice d.o0.0.

NADZORNI SVET
Cesta prvih borcev 18,
8250 BreZice

Datum sprejema letnega porocila na Ob&inskem svetu Obéine Brezice:

Odgovorna oseba: direktoy Aleksander Zupanci¢

v
v Kom

4> Brezice d.0.0.
Cesta prvih borcev 18, 250 Brezice
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Javno podjetje Komunala Brezice d.o.o.
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Oskrba s pitno vodo, odvajanje in ¢is¢enje odpadnih voda,

zhiranje in prevoz odpadkov, pogrebno pokopali§ka dejavnost,
upravljanje stanovanj, vodenje katastra GJS, vodenje projektov,
trzne dejavnosti, izvajanje javnih pooblastil

@W

ima vzpostavljen in ustrezno vzdrzevan sistem vodenja,
ki izpolnjuje zahteve standarda

1ISO 9001:2008
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Direktor SIQ
Igor Likar
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Priloga 2:
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THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK

CERTIFICATE

IQNet and SIQ
hereby certify that the organization

Javno podjetje Komunala BreZice d.0.0.
Brezice, Slovenia
Jor the following field of activities

Drinking water supply, waste water discharge and treatment,
waste collection and transport, funeral and cemetery service,
property management, keeping an Economic Public Service Register,
project management, marketing, exercising public authorisations

has implemented and maintains a

Management System

which meets the requirements of the standard

1ISO 9001:2008

Certification date: 2014-11-12
Validity date: 2017-11-12

Registration Number: Sl - Q-1857

7(\‘?,’-'-..(?7.‘)‘\7-"—.7- ¢ i A /
i

Michael Drechsel (' Igor Likar
President of IQNet ~ Managing Director of SIQ

IQNet Partners*;
AENOR Spain AFNOR Certification Irance AlB-Vingotte International Belgium ANCE SIGE Mexico APCER Portugal CCC Cyprus
CISQ Italy CQC China CQM China CQS Czech Republic Cro Cert Croatia DQS Holding GmbH Germany
FCAV Brazil FONDONORMA Ve la ICONTEC Colombia IMNC Mexico Inspecta Certification Finland IRAM Argentina
JOA Japan KFQ Korea MIRTEC Greece MSZT Hungary Nemko AS Norway NSAI Ireland PCBC Poland
Quality Austria Austria RR Russia Sl Israel SIQ Slovenia SIRIM QAS International Malaysia
SQS Switzerland SRAC Romania TEST St Petersburg Russia TSE Turkey YUQS Serbia
IQNet is represented in the USA by: AFNOR Certification, CISQ, DQS Holding GmbH and NSAI Inc.
* The list of IQNet partners is valid at the time of issuc of this certificate. Updated information is available under www.ignet-certification.com
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Osnovni certifikat

Revizorski svet:

Dr. Nevenka Cernigoj Sadar
Predsednica

Gl

VLjubljani, 6.5 2014
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